Trener pracy - zawod z przyszioscia?
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Trener pracy
a aktywizacja
zawodowa

W Polsce osoby niepetnosprawne
sa systemowo wspierane w podejmo-
waniu zatrudnienia. Jednak przyje-
te rozwiazania w niedostatecznym
stopniu zapewniaja indywidualne...
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Stacja
Ostroda

Podr6znych wysiadajacych na sta-
¢cji Ostroda moze mile zaskoczyc
widok pieknie odrestaurowanego
dworca, nieczesty w ostatnich latach
na kolei. Nad drzwiami...

Pierwsza pomoc
- to proste!

O tym jak wazna jest pierwsza
pomoc w nagtych wypadkach wie-
dza chyba wszyscy. Statystyki jednak
sa bezlitosne - 65 proc. mtodych...

Zatrudnienie

Koperta
a bariery P

zycia

Pomimo systematycznego wzro-
stu wskaznika aktywnosci zawo-
dowej os6b niepetnosprawnych
w wieku produkcyjnym, jest on wciaz
zbyt niski oraz mocno odbiega...

»Koperta zycia” -to brzmi tajem-
niczo, a chodzi o zwykta koperte,
w ktérej umieszczona jest kartka
z najwazniejszymi informacjami
o chorej lub starszej osobie.
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inda kontra schodotaz. Oso-
biscie nie znam zadnego
niepetnosprawnego, ktory

z obu ,udogodnien” dla os6b niepetno-
sprawnych - szczegélnie tych z dysfunkcja
ruchu - na pierwszym miejscu postawitby
na powolny, nie do korica praktyczny i nie-
pozwalajacy na samodzielne pokonanie
schodoéw, schodotaz. Jednakze dla wiek-
szosci 0s6b zdrowych przewaga tego roz-
wiazania jest widoczna niemal na kazdej
ptaszczyznie, réwniez - a nawet przede
wszystkim - jesli chodzi o koszt samego
urzadzenia, jego montazu i eksploatagji.
Stad tez najczesciej, gdy istnieje potrzeba
dostosowania sie do wymogow prawa
budowlanego, wybér pada na schodotaz
- bo jest taniej. Nikt nie bierze pod uwage
samych zainteresowanych, ich komfortu
oraz opinii, jakie maja na ten temat. Liczy
sie tylko spetnienie norm jak najmniejszym
kosztem. Trudno sie temu dziwic. Takie
juz mamy czasy, ze liczy sie kazdy grosz.

Jeden z naszych Czytelnikéw, chcac
kupic¢ nowe mieszkanie od dewelopera,
z racji swojej niepetnosprawnosci szukat
lokum dostosowanego do swoich potrzeb.
Wszystko byto dobrze do momentu, gdy
okazato sie, ze chcac pokonac kilka stopni,
ktore dzielity go od wejscia do wybra-

nego mieszkania, musiatby korzystac ze
schodotazu. Wiazatoby sie to z faktem,
ze ciagle musiatby kogos prosi¢ o pomoc,
np. sasiadoéw, by z tego urzadzenia sko-
rzystac. Rozwiazanie mato komfortowe,
szczego6lnie dla mezczyzny niezaleznego.

Deweloper wprost przyznawat, ze roz-
wiazanie, ktore zostato w budynku zasto-
sowane, jest uzaleznione ekonomicznie,
jak réwniez jest odpowiedzia na gtosy
wsrod pozostatych lokatoréw budynku -
nie chca oni ponosi¢ wspolnych kosztow
eksploatacji windy, z ktorej nie korzystaja.

Sprawa znalazta jednak swaj happy
end. Nasz Czytelnik pare dni po rozmowie
z nami zatelefonowat do redakg;ji cieszac
sie juz z wlasnego ,M” - tyle tylko, ze
w innym miejscu, niz pierwotnie plano-
wat. Nadal pozostaje osoba niezalezna
i realizuje sie na stopie zawodowej pro-
wadzac wlasny biznes. W miejscu, gdzie
obecnie mieszka i pracuje, ma dostep do
windy, a i sasiedzi witaja go przed blokiem
z usmiechem.

| tutaj pojawia sie refleksja nad podej-
sciem spoteczenstwa do potrzeb os6b
niepemosprawnych. Wszystko jest dobrze,
dopoki za likwidacje barier nie musimy
wspotodpowiadac - takze finansowo.
Kto jednak nam zagwarantuje, ze ktore-

4
gos dnia sami nie znajdziemy sie po tej
drugiej stronie?

Innym problemem jest tzw. ,pozorna
dostepnosc¢”. Coz, ze ustawa nakazuje
budowac tak, by obiekty byty dostepne dla
niepetnosprawnych - szczegolnie tych ze
schorzeniem ruchu - kiedy czesto znoszac
jedne bariery, tworzymy kolejne. Chciatoby
sie dozy¢ dnia, w ktérym to, osoby niepel-
nosprawne - ktére coraz czesciej realizuja
sie zawodowo i towarzysko, stajac sie
coraz bardziej niezaleznymi - nie musiaty
W pewnym momencie prosi¢ 0 pomoc,
chcac dostac sie np. do domu.

Rafal Sulek

.M0j Elblag - Niepetnosprawni i My”

W ramach tegorocznych obchodéw Tygodnia Os6b Niepetnosprawnych, ktére odbeda sie w maju, redakcja ,Razem
z Toba”, Elblaska Rada Konsultacyjna Os6b Niepetnosprawnych oraz Stowarzyszenie Mitosnikéw Elblaga ,Ocali¢ od
zapomnienia” zapraszaja wszystkich do udziatu w konkursie ,Mdj Elblag - Niepetnosprawni i My”.

Prace moga by¢ wykonane dowolna technika (indywidualnie lub zbiorowo)
w trzech kategoriach: plastyczna (rysunek, haft, witraz, model, wyklejana, makieta
itp.), literacka (wiersz, opowiadanie) lub audiowizualna (zdjecie, film). Motyw
pracy musi nawiazywac do Elblaga oraz niepetnosprawnosci.

Wszystkie prace nalezy dostarczyc osobiscie do siedziby Elblaskiej Rady Konsul-
tacyjnej Os6b Niepetnosprawnych mieszczacej sie przy Zwiazku Jaszczurczego

15 lub podestac poczta na adres:

Elblaska Rada Konsultacyjna Os6b Niepetnosprawnych
ul. Zw. Jaszczurczego 15, 82-300 Elblag,
z dopiskiem ,konkurs”.

Wszystkie prace musza byc¢ opisane: tytutem pracy, imieniem i nazwiskiem
tworcy/twércow oraz danymi kontaktowymi.

Termin nadsytania prac mija z koricem kwietnia br.

Na laureatéw konkursu czekaja cenne nagrody. Wyréznione prace zostana
opublikowane na tamach gazety ,Razem z Toba”.

Regulamin konkursu znalez¢ mozna na stronie internetowej

www.razemztoba.pl.
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Gratulujemy!

W ubiegtym miesiacu ogtosili-
smy konkurs, w ktérym do wygrania
byta ptyta z koledami w wykonaniu
uczestnikéw zaje¢ odbywajacych
sie w ramach ,Tworczej Terapii”
w Centrum Spotkan Europejskich
Swiatowid. Sposréd zgtoszen, ktore
naptynety wspomniana wyzej ptyte
,Koledowanie” otrzymaja: Karina
Sletata oraz Bohdan Harczewski.
Potwierdzenie wygranej wystalismy
na maila. Zwyciezcom gratulujemy
a wszystkim pozostatym czytelni-
kom dziekujemy za udziat w kon-
kursie.
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Zamiana leku na tanszy odpowiednik

Farmaceuta ma obowiazek poinformowac pacjenta o moz-
liwosci nabycia leku innego niz lek przepisany na recepcie
(lek o tej samej nazwie miedzynarodowej, dawce, postaci
farmaceutycznej i o tym samym wskazaniu terapeutycznym),
réwniez objetego refundacja, ktérego cena detaliczna nie
przekracza limitu finansowania ze srodkéw publicznych
oraz ceny detalicznej leku przepisanego na recepcie.

Pamietaj! Wiekszosc lekéw posiada swoje tarisze odpo-
wiedniki, ktére nie powoduja réznicy terapeutycznej. Warto
skorzystac z prawa do informacji o tariszym leku.

Pacjent moze zadac wydania leku, ktérego cena detaliczna
jest nizsza niz cena leku przepisanego na recepcie. Nie dotyczy
to sytuaciji, gdy lekarz umiescit na druku recepty adnotacje
»hie zamieniac¢”. W takim przypadku nie mozna zamieni¢
przepisanego leku.

Polecam - A. Pietrzyk

Monika Szwaja, ,,Powtorka z morderstwa”

Zostaje zamordowana dyrektorka
stacji telewizyjnej. O popetnienie
tej zbrodni podejrzani sa wspot-
pracownicy, kochanek oraz maz.
Oproécz policji swoje sledztwo pro-
wadza tez pracownice telewiz;ji.
,Powtorka z morderstwa” Mo-
niki Szwai to powies¢ obycza-
jowa z watkiem kryminalnym.
Ten rodzaj literatury okresla sie
jako lekkie czytadta napisane
z humorem. Niestety akurat
w tej powiesci humor tylko
czasami $Smieszy, a lekkosSc¢ zbyt czesto
przeradza sie w infantylnos¢. Mimo to polecam zwolen-
nikom lekkiej prozy.

Powtiirks
Z Motderstya

Audiobook: Monika Szwaja, ,Powtorka z morderstwa”,
czyta Masza Bogucka, czas nagrania 11 godz. 32 min.

FAKT - Istnieja badania,

Prawda

czy mit?

wokoét rany.

Woda utleniona ma stabe wtasciwosci bakteriobojcze?

FAKT - Wiasciwosci wody utlenionej nie sa na tyle silne, by zupetnie zdezynfeko-
wac rane. Jej uzycie nie zmniejsza ryzyka zakazenia - cho¢ panuje taka powszechna
opinia. Gtebokie rany i silnie zabrudzone powinny zostac skonsultowane z lekarzem.

Woda utleniona i spirytus salicylowy to to samo?

MIT - Woda utleniona, to jest 3-procentowy roztwér nadtlenku wodoru w wodzie,
a spirytus salicylowy to 2-procentowy roztwor kwasu salicylowego w mieszaninie wody

i etanolu.
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Woda utleniona spowalnia gojenie sie ran?

w nielicznych wypadkach tak sie dzieje. W takich
wypadkach woda utleniona spowalnia gojenie
sie rany poprzez uszkadzanie zdrowych tkanek

razem z TOBA

ktére potwierdzaja, ze

“ ZADZwopN
DO Nas

J'estes’ Swiadkiem
C
Clelfavyego Wydarzenja?
0s Cie bulwersuje
. 4
Smuci badz Cieszy?

Zadzwop!

Czekamy na Twej telefon!

21 | mre marca

Swiatowy Dzien
Zespotu Downa - ce-
lem ustanowienia tego
ia jest zwiekszenie

Sci dotycza-

Dzien Walki z Gruzlica

- obecnie prawie 95% zacho-
owan i 98% zgoné6w z po-
uzlicy na swiecie
bogie kraje

http://www.razemztoba.pl



Dobre adresy

www.kulturabezbarier.org

Strona ,Kultura Bez Barier” sprawia, ze kultura staje sie dostepna dla os6b
niewidomych i niestyszacych. Daje osobom z dysfunkcjami sensorycznymi moz-
liwos¢ systematycznego samodzielnego i kompetentnego odbioru sztuki. Na
stronie oprocz dziatari podejmowanych przez Fundacje znalezé¢ mozna szereg
wydarzen kulturalnych dostosowanych do potrzeb os6b niepetnosprawnych
odbywajacych sie na terenie catego kraju. Znajdujemy réwniez odnosnik do
prowadzonego przez Narodowy Instytut Audiowizualny portalu ninoteka.
pl, ktéry utatwia osobom z niepetnosprawnosciami dostep do swiata kultury cyfrowej. Zapewnia
transkrypcje, ttumaczenie migowe oraz audiodeskrypcje wielu spektakli teatralnych i filméw.

NG Kty g,

BEL BARIER

www.senior.pl

Misja serwisu jest przeciwstawianie sie wykluczeniu oséb starszych z jakiejkolwiek dziedziny zycia i pokazanie, ze
seniorzy nie sa ,za starzy”, by realizowac sie zawodowo, zy¢ w szczesliwych zwiazkach czy spetniac¢ swoje marzenia.
Strona pokazuje, ze stowo ,,emeryt” nie oznacza schorowanego starca a ,babcia” - niewyksztatconej dobrotliwej ale za to
darmowej opiekunki do dzieci. Informuje o tym, jak Zyja i radza sobie ludzie w ,ztotym wieku” na catym swiecie. Jednym
z celéw jaki przyswieca twércom serwisu, jest rowniez chec przywrdcenia zanikajacego w naszym swiecie szacunku dla
0sob starszych - réwniez tych najstarszych, ktérzy z racji swojego wieku nie sa juz tak sprawni i ,przydatni” jak kiedys.

www.naszesprawy.eu

Magazyn Informacyjny Os6b Niepetnosprawnych ,Nasze Sprawy” jest pomostem miedzy osobami niepetnosprawnymi,
aich pracodawcami, prezentuje konkretne przedsiebiorstwa zatrudniajace pracownikéw z niepetnosprawnoscia, specyfike
ich dziatania i osiagniecia, ich oczekiwania wobec potencjalnych pracownikéw z niesprawnosciami. Jego najwazniejsza
misja jest petienie roli podstawowego nosnika informaciji dla wszystkich oséb z niepetnosprawnoscia, ich organizagji,
pracodawcow i instytucji powotanych do pracy na rzecz tych os6b. Wydawana jest réwniez wersja papierowa magazynu
pod ta sama nazwa. Nie brakuje rowniez tematéw aktualnych, pytan od czytelnikéw, interwencji, fotorelacji zimprez oraz

informacji z Elblaga i okolic.

Savoir-vivre

Mowiac o osobie niepetnosprawnej
stawiajmy ja na pierwszym miejscu tj.
moéwmy ,osoba niepetnosprawna” a nie
,hiepetnosprawny”, ,0soby niepetno-
sprawne” a nie ,niepetnosprawni”. Pod-
czas, gdy mamy do czynienia z osobami
o konkretnym rodzaju niepetnospraw-
nosci - bezpieczniej jest powiedziec¢
np. osoba z porazeniem mézgowym.
Zdarza sie jednak tak, ze konkretne
osoby moga miec swoje preferencje
co do nazewnictwa, wowczas - gdy nie
mamy takiej pewnosci jak powiedziec,
najlepiej jest zapytac.

kk3k

Przed nawiazaniem kontaktu z osoba
niewidoma, uprzedz ja o tym. Wymien
swoje imie a jesli rowniez jest taka po-
trzeba to i stanowisko jakie sie petni np.
ochroniarz, bileter, dyrektor itp. Jesli
znajdujemy sie w grupie, powinnismy
réowniez przedstawic osobe niewidoma
wszystkim pozostatym, by ta nie czuta
sie wykluczona.

© © © 0 0 00 0000000000000 0000000000000 0000000000 0000000000000 000
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Kiedy przystuguje zasitek macierzyn-
ski w wysokosci 80 proc., a kiedy
w wysokosci 100 i 60 proc., i od
czego ta wysokos¢é zalezy?

w prigere

Wysokos¢ otrzymywanego zasitku macierzynskiego zalezy od wyboru
$ciezki uzyskiwania urlopéw zwiazanych z urodzeniem sie dziecka.

Nowe przepisy przewiduja dwa rozwiazania:

W przypadku ztozenia, nie p6zniej niz 14 dni po porodzie, wniosku do pra-
codawcy o udzielenie bezposrednio po podstawowym urlopie macierzyriskim,
dodatkowego urlopu macierzynskiego w petnym wymiarze, a bezposrednio
po nim - urlopu rodzicielskiego, rowniez w petnym wymiarze - przez caty
ten czas zasitek bedzie wynosit 80 proc..

W przypadku gdy takiego wniosku sie nie ztozy - wysokos¢ zasitku bedzie
wynosi¢ 100 proc. za okres podstawowego i dodatkowego urlopu macie-
rzyriskiego oraz 60 proc. za okres urlopu rodzicielskiego.

W przypadku, gdy wniosek o dodatkowy urlop macierzynski ztozy sie
w terminie péZniejszym niz 14 dni od dnia porodu (a wniosek o urlop rodzi-
cielski razem z tym wnioskiem lub nie pézniej niz 14 dni przed zakonczeniem
dodatkowego urlopu macierzynskiego), wysokosc¢ zasitku wynosic bedzie
100% za okres podstawowego i dodatkowego urlopu macierzynskiego
oraz 60% za okres urlopu rodzicielskiego.

© © ¢ 0 0 0 000 0000000000 0000000000 000000000000 000000000000 0000

razem z TOBA

© © © 0 00 0000000000000 0000000000000 000000 0000000000000 0000000

Str. 5



PO NAUKE | PO PRAGE

Trener pracy

- czy pomoze w aktywizacji zawodowej
0sob niepetnosprawnych?

W Polsce osoby niepetnosprawne sa systemowo wspie-
rane w podejmowaniu zatrudnienia. Jednak przyjete
rozwiazania w niedostatecznym stopniu zapewniaja
| vapisz do autora: Rozem | :(r}[(ilywidualneI v(\;sparcie osobom.ni.epe’mo.spravynym:

Aleksandra Garbecka Ly . ktore ze wzgledu na stan zdrowia i ograniczenia wy
dziennikarz . nikajace z niepelnosprawnosci, czesto nie sa w stanie

..................... agarbecka@razemztoba pl ........... b4 takiej pomocy efektywnie Skorzystaé_

%
=
]
)

o
?

2
E

Odpowiedzia na brak rozwiazan
systemowych oraz niewystarczajaca
standaryzacje ustug w zakresie aktywi-
zacji 0s6b niepetnosprawnych ma by¢
upowszechniany obecnie przez PFRON
innowacyjny projekt ,Trener pracy jako
spos6b na zwiekszenie zatrudnienia
0s6b niepetnosprawnych”.

Problem niskiej aktywizacji zawodo-
wej 0s6b niepetnosprawnych jest znany
kazdemu, kto na co dzien w swojej
pracy styka sie z takimi osobami. Nie
byt on do tej pory w wystarczajacym
stopniu uwzgledniony w dziataniach
na rzecz os6b niepetnosprawnych,
a istniejace narzedzia nie rozwiazy-
waty go w petni. W ramach projektu
zaktada sie rozw6j oraz modyfikacje
dotychczas stosowanych instrumentéw
w celu zwiekszenia ich adekwatnosci,
skutecznosci oraz efektywnosci. Z prze-
prowadzonych badan wynika, ze do
podstawowych wskazZnikéw obrazu-
jacych trudna sytuacje na rynku pra-
cy oso6b niepetnosprawnych w wieku
produkcyjnym naleza: wspoétczynnik
aktywnosci zawodowej, ktéry w Pol-
sce wynosi zaledwie 26,4 proc., oraz
wskaznik zatrudnienia 22,3 proc. (dla
poréwnania wspétczynnik aktywnosci
zawodowej i wskaznik zatrudnienia
w tym samym okresie dla 0s6b spraw-

~ —
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nych w wieku produkcyjnym
wynosza odpowiednio 76,7
proc. oraz 69,2 proc.).
Niestety zatrudnienie
wspomagane, a wiec i kwe-
stia trenera pracy, nie jest
w Polsce forma wsparcia
uregulowana ustawowo. Jest
wiec realizowane w bardzo
zr6znicowanych formach
i na bardzo ré6znych zasa-
dach w stosunku do oséb
z wieloma rodzajami nie-
petnosprawnosci, w tym
przede wszystkim w sto-
sunku do os6b z niepetno-
sprawnoscia intelektualna
i chorobami psychicznymi,
ale takze os6b z niepetno-
sprawnosciami sprzezonymi.
Nie zostaty dotychczas opra-
cowane standardy dotyczace
funkcji treneréw pracy, ich
kwalifikacji i obowiazkéw.
W tym roku by¢ moze sie to
zmieni, bowiem zatozeniem
projektu jest wprowadzenie
wytycznych dotyczacych
Swiadczenia ustug trenera
pracy, do ustawy o rehabili-
tacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu os6b nie-
petnosprawnych. W Sejmie
trwaja juz prace legislacyjne,
aby wprowadzic te ustuge
do ustawy. Warto podkresli¢,
ze jak zapowiedziatl Jarostaw
Duda - rzadowy petnomocnik
ds. 0s6b niepetnosprawnych -

fot. freeimages.com

funkcja trenera pracy, obok
asystenta osoby niepetno-
sprawnej, ma byc kluczowa
kwestia, ktora zajmie sie
Ministerstwo Pracy i Po-
lityki Spotecznej jeszcze
w tym roku.

Skuteczna praca Trenera
Pracy wymaga wspotdzia-
tania z wieloma specjali-
stami, ktérzy na r6znych
etapach procesu zatrud-
nienia wspomaganego
maja do odegrania wlasna
role. Obecnie w Polsce za-
trudnienie wspomagane
realizowane jest gtéwnie
przez organizacje pozarza-
dowe. Kazdy z podmiotéw,
wykorzystujacy te metode
w aktywizacji oséb z nie-
petnosprawnoscia pozo-
stajacych poza rynkiem
pracy, prezentuje charak-
terystyczny, uwarunkowany
indywidualnymi potrzeba-
mi oraz problematyka da-
nej niepetnosprawnosci,
nieco odmienny sposéb
wsparcia. Czes¢ podmio-
tow taczy w jednej osobie
trenera pracy funkcje: do-
radcy zawodowego, tre-
nera zawodu i terapeuty
zajeciowego, pozostata
czes¢ zas promuje reali-
zacje dziatan w ramach in-
terdyscyplinarnego zespotu
specjalistow (w tym trener

razem z TOBA

9 etapow zatrudnienia wspomaganego:

Etap 1 - Zaangazowanie

Celem dziatan podejmowanych na tym etapie jest przy-
gotowanie osoby do podjecia sSwiadomej decyzji w zakresie
uczestnictwa w programie zatrudnienia wspomaganego. Klu-
czowe dziatania na tym etapie polegaja na zapewnieniu osobie
z niepetnosprawnoscia dostepnych informacji we wtasciwy
sposob oraz wsparciu jej w wykorzystaniu tych informacgji, to
czas na lepsze poznanie osoby niepetnosprawne;j.

Etap 2 - Tworzenie profilu zawodowego

Dziatania na tym etapie maja na celu identyfikacje umiejet-
nosci, kompetencji, mocnych i stabych strony osoby z niepet-
nosprawnoscia. Umozliwiaja one stworzenie szczeg6towego
profilu zawodowego, ktéry bedzie wptywat na pozostate etapy
procesu. Istota tego etapu jest wlaczenie osoby z niepetno-
sprawnoscia w proces planowania. Osoba jest zachecana
do podejmowania wiasnych wyboréw co do kariery i bierze
udziat w tworzeniu wlasnej wizji zatrudnienia, zgodnego z jej
zainteresowaniami i aspiracjami zawodowymi.

Etap 3 - Znajdowanie pracy

Dziatania podejmowane na tym etapie ukierunkowane sa na
poszukiwanie pracy z wykorzystaniem wszelkich dostepnych
kanatéw. Osoba z niepetnosprawnoscia aktywnie uczestniczy
w tym procesie, w szczeg6lnosci na etapie podejmowania
decyzji. Ponadto istnieje koniecznosc¢ biezacego informowania
osoby o postepach w szukaniu pracy. Na tym etapie wspiera
sie takze klientéw w tworzeniu dokumentow aplikacyjnych
(CV, list motywacyjny) oraz mozliwe jest odbywanie praktyk
oraz stazy przez klienta.

Etap 4 - Zaangazowanie pracodawcy

Na etapie zaangazowania prowadzone sa rozmowy ma-
jace na celu zainteresowanie pracodawcy zatrudnieniem
konkretnej osoby z niepetnosprawnoscia. Ponadto nastepuje
zaprezentowanie petnej oferty ustug oferowanych pracodawcy
w ramach zatrudnienia wspomaganego, w tym np. doradztwo
personalne dla pracodawcy, doradztwo prawne; szkolenie
srodowiskowe, ustalenie warunkéw zatrudnienia pracownika
z niepetnosprawnoscia.

Etap 5 - Wsparcie w miejscu pracy i poza nim

Forma i poziom wsparcia udzielanego osobie z niepetno-
sprawnoscia sa uzaleznione od jej potrzeb, posiadanych przez
nia umiejetnosci oraz rodzaju zatrudnienia. W zatrudnieniu
wspomaganym wsparcie osoby niepetnosprawne;j jest spra-
wa kluczowa, obecna na wszystkich etapach tego procesu.
Profesjonalne wsparcie powinno stopniowo zanikac i ustepo-
wacé miejsca pomocy ze strony wspétpracownikéw. Poziom
udzielanego wsparcia i strategia jego wycofywania powinny
by¢ zaplanowane i oméwione wspdlnie z pracownikiem,
pracodawca oraz wspoétpracownikami. Dzieki otrzymaniu
odpowiedniego wsparcia w miejscu pracy i poza nim, oso-
ba z niepetnosprawnoscia ma szanse nauczyc sie wydajnie
pracowac, wlaczy¢ w zesp6t pracowniczy, da¢ wiasny wktad
w kulture miejsca pracy oraz rozwijac sie zawodowo.

Str. 7



PO PRACE | PO NAUKE

pracy, doradca zawodowy,
psycholog) z jasno okreslo-
nymi zakresami kompetencji
i obowiazkow. W celu usyste-
matyzowania ustugi trenera
pracy, w projekcie wypraco-
wano 3 zestawy narzedzi:

- do rekrutacji pracy tre-
neréw pracy (profil trenera
pracy oraz wymagania kom-
petencyjne, opis stanowiska
pracy trenera, rekomendo-
wane warunki pracy trene-
ra pracy, kryteria selekgji
kandydatéw na tre-
nerow pracy oraz
spos6b pomiaru
spetnienia kry-
teriow selek-
qji);

- do szkole-
nia treneréw
pracy (standard
szkolenia, pro-
gram szkolenia);

- do monitoro-
wania i zarzadza-
nia praca trenera
pracy (Elektroniczny
System Monitorowania).

- Za nami etap przygoto-
wawczy oraz etap testowa-
nia, ktéry trwat 8 miesiecy;

Antoni Krawczuk

teraz jesteSmy na etapie upo- jekt byt dos¢ szeroko kon-
wszechniania, informowania sultowany z organizacjami
o projekcie wszystkich po- pozarzadowymi, jednost-
tencjalnie zainteresowanych. kami samorzadu, urzedami
Jako koordynator pracy. W projekcie

merytoryczny wzieto udziat 82
projektu, ] treneréw pra-
moge cy, 5 mento-

row oraz 490

0s6b niepet-

nosprawnych

- podsumo-

wuje Barbara

Suszczynska,

kierownik refe-

ratu profilakty-

ki do spraw osob

niepetnosprawnych

w Urzedzie Miejskim
w Biatymstoku.

Z wytycznych dotyczacych
Swiadczenia ustug
przez trenera pra-
cy beda mogli ko-

rzystac trenerzy

pracy, mento-
rzy, organizacje
pozarzadowe,
urzedy pracy,
jednostki samorza-
du terytorialnego,
a takze pracodawcy
z otwartego rynku
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z cata stanowczoscia stwier-
dzi¢, ze narzedzia wypraco-
wane w projekcie sa bardzo
skuteczne i efektywne. Pro-

pracy.

- To, nad czym jeszcze pra-
cujemy, to doprecyzowanie
kogo powinna objac ustuga
trenera pracy oraz mozliwo-
Sci jej finansowania - pod-
kresla Anna Bogusz-KoZbiat,
kierownik projektu PFRON.

Projekt zrealizowano
w partnerstwie z irlandzka
organizacja KARE, ktéra, jak
podkreslaja tworcy projektu,
przyczynita sie do wieloptasz-
czyznowej dyskusji na temat
roli trenera pracy w procesie
zatrudnienia wspomagane-
go. Projekt promowany be-
dzie m.in. poprzez artykuty
sponsorowane oraz portale
spotecznosciowe, takie jak
Facebook czy Tweeter.

o

Wiecej informagii

o projekcie, jak i samej kon-
cepcji trenera pracy mozna
znalez¢ na stronie www.trener-
pracy.eu oraz na stronie www.
pfron.org.pl

Jestem podopiecznym Domu Pomocy Spotecznej w Biatymstoku. Mam 45 lat i jestem osoba niepetno-
sprawna intelektualnie, dodatkowo cierpiaca na dzieciece porazenie mézgowe. Zanim wziatem udziat w pro-
jekcie, dorabiatem zbierajac makulature. Dzieki projektowi znalaztem zatrudnienie w MPO w Biatymstoku,
gdzie zajmuje sie sortowaniem szkta. Poczatki nie byly tatwe, musiatem sie duzo nauczy¢, bo praca jest
bardzo odpowiedzialna, ale dopéki bedzie zdrowie, bede pracowat.

Tomasz Sliwowski

Projekt, w ktérym brat udziat Antoni, nie byt projektem zatrudnieniowym, lecz miat on na celu przetesto-
wanie narzedzi projektowych. Mimo tego udato sie znalez¢ mu prace w MPO w Biatymstoku, poprzedzona
wczesniej probkami pracy oraz praktykami. Umowa zostata podpisana na 3 lata. Z Antonim pracowatem
prawie rok. Teraz moja rola ogranicza sie jedynie do kontaktu z pracodawca w celu rozeznania, czy wszystko
jest w porzadku. Cho¢ w projekcie zostatem zatrudniony jako trener pracy, na tym polu nie miatem wcze-
$niej doswiadczenia, bowiem jestem absolwentem pedagogiki, a z osobami niepetnosprawnymi miatem do
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czynienia tylko podczas pracy wolontarystycznej. Co przekonato komisje, ze wybrano mnie do tego projektu
jako trenera pracy? Wydaje mi sie, ze moja osobowosc. Jestem otwarty, komunikatywny, entuzjastyczny, za-
angazowany w powierzone obowiazki. Moja przygoda z trenerem pracy nie zakonczyta sie wraz z projektem.
W tej chwili mam kilku innych podopiecznych, ale wciaz utrzymuje kontakt z Antonim.

razem z TOBA http://www.razemztoba.pl
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Jedno swiadczenie rodzinne dla wszystkich

Wszyscy opiekunowie osob niepetnosprawnych rezygnujacy z pracy otrzymaja swiadczenie pielegnacyjne - zaktada projekt
ustawy przygotowany przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej. Obecnie Swiadczenie przystuguje jedynie opiekunom

niepetnosprawnych dzieci.

Propozycje ministerstwa
przedstawita wiceminister
Elzbieta Seredyn na spotkaniu
z przedstawicielami sSrodowisk
0s6b niepetnosprawnych i ich
opiekunéw. - Przygotowane
przez nas rozwiazania sa od-
powiedzia na najwazniejszy
postulat opiekunéw 0s6b nie-
petnosprawnych - powiedziata
wiceminister Seredyn.

Projekt ustawy zaktada, ze
Swiadczenie pielegnacyjne
otrzymaja wszystkie osoby,
ktére zrezygnuja z pracy (lub
jej nie podejma) z powodu
opieki nad niepetnospraw-
nym cztonkiem rodziny. Ich
dochéd na osobe w rodzi-
nie nie bedzie moégt jednak
przekroczyc 1 tys. zt. Obec-
nie swiadczenie pielegna-
cyjne przystuguje wylacznie

opiekunom niepetnospraw-
nych dzieci. Opiekunowie
dorostych otrzymuja zasitek
dla opiekuna lub specjalny
zasitek opiekunczy. - Opie-
kunowie pobierajacy dzisiaj
Swiadczenia zachowaja prawa
nabyte. Kazdy bedzie mogt
wybraé, czy woli otrzymy-
wac wsparcie na nowych, czy
na dotychczas obowiazuja-
cych zasadach - ttumaczy wi-
ceminister Seredyn.
Wysokos¢ swiadczenia be-
dzie zalezata od wieku osoby,
ktora zajmuje sie opiekun.
Opiekunowie oséb, ktore
nie ukonczyty 18 lat (lub 25
lat, gdy sie ucza) otrzymaja
na reke 1200 zt (brutto 1638
zt) w 2015 r. oraz 1300 zt
(brutto 1774 zt) od 2016 r.
Po przekroczeniu tego wie-

ku Swiadczenie opiekuncze
wyniesie 800 zt (brutto 1092
zh). Dla poréwnania: zasitek
dla opiekuna i specjalny za-
sitek opiekunczy wynosza
obecnie 520 zt (brutto 710 z1).
Na tym nie koniec zmian.
Projekt ustawy zaktada, ze
kazdy z opiekunéw oséb
niepetnosprawnych moze
otrzymac Swiadczenie, gdy
zrezygnuje z pracy. Obecnie
osoby opiekujace sie osoba-
mi niepetnosprawnymi moga
otrzymac wylacznie jedno
Swiadczenie, nawet jesli oboje
zrezygnowali z pracy.
Swiadczenie opiekuricze
beda mogli dostac takze eme-
ryci i rencisci. Obecnie takiej
mozliwosci nie maja. Bedzie
ono jednak wyptacane w wy-
sokosci r6znicy miedzy kwota

$wiadczenia a kwota pobiera-
nej emerytury lub renty. Pro-
jekt ustawy realizuje wyrok
Trybunatu Konstytucyjnego.
- Trybunat wytyczyt ramy
prawne, w jakich mozemy sie
poruszad. Za kluczowe uznat
stworzenie catosciowego sys-
temu wsparcia dla opiekunéw
os6b niepetnosprawnych,
uwzgledniajacego mozliwosci
budzetu panstwa i szanuja-
cego prawa nabyte oséb juz
pobierajacych swiadczenia.
Nasza propozycja odpowiada
na te wytyczne - powiedziata
wiceminister Seredyn.
Projekt ustawy ministerstwo
przekaze wkrétce do konsul-
tacji spotecznych. Nowe zasa-
dy maja zaczac obowiazywac
od 1 lipca 2015 r.
Zrodto: MPiPS

Dofinansowania do pensji. Nie wszyscy je pobieraja

Ponad 1,3 tys. przedsiebiorstw zatrudniajacych powyzej 25 osob nie pobiera dofinansowan do pensji pracownikow niepel-
nosprawnych, mimo ze ma do tego prawo. W firmach tych funkcjonuje tacznie prawie 68 tys. etatow, na ktore przystuguja
comiesieczne subsydia z PFRON-u.

Przedsiebiorcy, ktérzy
zatrudniaja co najmniej 25
pracownikéw i réwnocze-
$nie spetniaja obowiazek
6-procentowego wskaznika
zatrudnienia osob z niepet-
nosprawnoscia, sktadaja
do PFRON-u miesieczna infor-
macje o zatrudnieniu, ksztat-
ceniu i innej dziatalnosci na
rzecz 0s6b z niepetnospraw-
noscia. Dzieki tym sprawoz-
daniom wiemy, ze takich firm
jest 24431 (dane z wrzesnia
2014 r.).

Wszystkie te przedsie-

biorstwa - dzieki osiaganiu
6-procentowego wskaznika
zatrudnienia - uprawnione
sa do otrzymywania comie-
siecznych dofinansowan
do pensji pracownikéw niepet-
nosprawnych. Jednak okazuje
sig, ze firm, ktore rzeczywiscie
takie dofinansowania otrzy-
muja, jest znaczaco mniej -
we wrzesniu byto ich 23099.
Z danych wynika wiec, ze
1332 firm nie pobiera do-
finansowan, mimo ze ma
do nich prawo. W przedsie-
biorstwach tych funkcjonuje

tacznie 67687 etatow, ktore
mogtyby by¢ dofinansowane.

Przyktadowo na pracowni-
ka z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci praco-
dawca z otwartego rynku pra-
cy otrzymuje srednio 1040 zt
miesiecznie, na pracownika
ze stopniem umiarkowanym
i schorzeniem specjalnym
- 1486 zt. Zatrudniajac oso-
be ze stopniem lekkim na
otwartym rynku otrzymuje
sie Srednio 420 zt (bez scho-
rzenia specjalnego) i 980 zt
(ze schorzeniem specjalnym).

razem z TOBA

Nie sa to wiec mate kwoty.
Powodow, dla ktérych czes¢
firm nie korzysta z dofinanso-
wan, moze by¢ kilka. Czes¢
pracodawcéw przyznaje, ze
boi sie dodatkowej biurokra-
¢ji, a takze kontroli ze strony
PFRON-u. Inni z kolei wyznaja
zasade samodzielnosci i samo-
wystarczalnosci ekonomicznej
i nie korzystaja ze srodkow pu-
blicznych.

Oprac. Red.
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Mniej barier - to wieksze
szanse na zatrudnienie

Pomimo systematycznego wzrostu wskaznika

aktywnosci zawodowej 0s6b niepetnospraw-

............ ................................. . ................. nych W Wieku prOdUkCanym, jeSt on WCiaZ.
: Napisz do autora: | iski i Sredniei
j famiszdoavtora:  [ESELEE - zbyt niski oraz mocno odbiega od sredniej

dziennikarz Unii Euro peJ Ski@j .
a.garbecka@razemztoba.pl :

Do zwiekszenia integracji spotecznej
0s6b niepetnosprawnych konieczne jest
zwiekszenie owego wskaznika - w tym
zwlaszcza na otwartym rynku pracy -
ktéry mogtby znaczaco wzrosnad, gdyby
pracodawcy chetniej przystosowywa-
li stanowiska pracy do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Temu stuzy¢ ma
projekt systemowy ,Ramowe wytyczne
w zakresie projektowania obiektow, po-
mieszczen oraz przystosowania stano-
wisk pracy dla os6b niepetnosprawnych
o specyficznych potrzebach”, ktéry po-
wstat z intencji PFRON w partnerstwie
z Centralnym Instytutem Ochrony Pracy
- Paristwowym Instytutem Badawczym.

1700 nowych miejsc pracy, 0 dosto-
sowanych

Z badan przeprowadzonych przez
PFRON wynika, ze w 2013 r. stworzo-
no okoto 1700 nowych miejsc pracy
dla 0s6b niepetnosprawnych, w tym
gtéwnie dla os6b z lekkim stopniem,
natomiast nie dostosowano ani jedne-
go stanowiska pracy dla oséb niepet-
nosprawnych. Pomimo tego, ze mowi
o tym zaréwno § 48 Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w spra-
wie ogolnych przepisow bezpieczenstwa
i higieny pracy, jak i art. 23a ustawy
z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji za-

Str. 10 razem z TOBA http://www.razemztoba.pl
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wodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetno-
sprawnych, wciaz zbyt mato
przedsiebiorcow decyduje sie
na ten krok. Az 69 proc. z nich
za gtéwna bariere uznato nie-
dostosowana infrastrukture,
co czesto wynika z niskiego
stopnia wiedzy pracodawcow
w tym zakresie.

- W naszym spoteczen-
stwie panuje przekonanie,
ze dostosowanie stanowisk
pracy do potrzeb oséb nie-
petnosprawnych musi wiaza¢
sie ze znacznymi koszta-
mi i ogromnymi zmianami
w przedsiebiorstwie. My chce-
my pokazaé, ze czesto nie-
wiele wysitku trzeba wtozy¢
W wyposazenie miejsc pracy,
tak by firma byta przyjazna
dla kazdego bez wzgledu na
wiek, ptec czy poziom spraw-
nosci, np. montujac niskie re-
galy i pétki, kupujac stét do
biura z regulowana wysoko-
Scia, réznicujac kolorystycz-
nie ciagi komunikacyjne czy
likwidujac progi - wyjasnia
Pawet Bartuzi z Centralnego
Instytutu Ochrony Pracy - Pan-
stwowego Instytutu Badaw-
czego. - Dziatania projektu
»Ramowe wytyczne...” zosta-
ty oparte w duzej mierze na
projektowaniu uniwersalnym,
ktére ma pokazac¢ m.in., ze
warto dostosowywac miejsca
pracy na potrzeby os6b niepet-
nosprawnych, bo w ré6znym
zakresie beda tez stuzyly in-
nym osobom, a projektowanie
stanowisk pracy zgodnie z za-
sadami ergonomii pozwala
na zatrudnienie kazdego bez
wzgledu na poziom niepetno-
sprawnosci. Niestety w Polsce
wciaz tylko znikomy procent
budynkéw uzytecznosci pu-
blicznej jest rzeczywiscie
dostepny dla oséb niepetno-
sprawnych, dlatego przeko-
nanie o koniecznosci zmiany
w tym podejsciu - zaréwno
w przepisach prawa, jak i w

praktyce - byto jedna z prze-
stanek przy opracowywaniu
ramowych wytycznych - do-
daje Pawet Bartuzi.

Kompendium wiedzy z zakre-
su projektowania

W ramach projektu, oprécz
szerokich dziatan promocyj-
nych, spotkan, seminariow,
ekspertyz, opracowano row-
niez charakterystyki 200
zawodow, ktére zawieraja:
informacje ogélne o zawo-
dzie, fizyczne i psychologicz-
ne wymagania pracy, czynniki
ograniczajace mozliwosci
wykonywania zawodu przez
osoby z réznymi rodza-
jami niepetnosprawnosci
oraz propozycje sposobow
przystosowania stanowisk
pracy w danym zawodzie. Po-
wstaty takze dwie publikacje.
Pierwsza - pt.,Projektowanie
obiektéw, pomieszczen oraz
przystosowanie stanowisk
pracy dla os6b niepetno-
sprawnych o specyficznych po-
trzebach - Ramowe wytyczne”,
jak ttumaczy Pawet Bartuzi,
stanowi kompendium wiedzy
w zakresie zar6wno zawar-
tych w przepisach ogélnych
wymagan dotyczacych sro-
dowiska pracy w odniesieniu
do wszystkich pracownikéw,
jak i w zakresie opracowanych
przez autoréw dodatkowych
wytycznych oraz zalecen, do-
tyczacych jego przystosowa-
nia do specyficznych potrzeb
osoby niepetnosprawnej, a wy-
nikajacych z ergonomicznej
oceny. Ramowe wytyczne
przeznaczone sa dla praco-
dawcoéw, pracownikéw stuzb
bezpieczenstwa i higieny pra-
cy, doradcéw zawodowych,
pracownikow inspekgji pracy,
inspekgji sanitarnej, projektan-
tow proceséw pracy, lekarzy
medycyny pracy, architektow
oraz 0s6b niepetnosprawnych.
Warto podkresli¢, ze Polska
jest jednym z krajéw Unii Eu-

ropejskiej, ktére dotychczas
nie opracowaty, zgodnie
z zaleceniami Rady Europy,
standardéw projektowania
obiektow, ktére uwzgled-
niatyby wszystkie potrzeby
0s6b z r6znymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Zagad-
nienia przedstawione w ra-
mowych wytycznych odnosza
sie whasnie do tych kwestii,
a konkretnie do 0s6b z nie-
petnosprawnoscia: uktadu
ruchu, wzroku (osoby niewi-
dome i stabowidzace), stuchu
(osoby gtuche i stabostysza-
ce), psychiczna, wynikajaca
z choréb psychicznych oraz
z zaburzen ze spektrum auty-
zmu, intelektualna oraz inna
(np. wynikajaca z choréb ukta-
dow krazenia, oddechowego,
nerwowego, pokarmowego,
moczowo-ptciowego). Autorzy
wzieli réowniez pod uwage po-
trzeby pracownikéw bedacych
uzytkownikami implantéw
medycznych (np. stymulato-
row serca i defibrylatoréw,

praktyk zostaly opracowane
na podstawie analiz rzeczywi-
stych stanowisk pracy, prowa-
dzonych w ramach ekspertyz
oraz na podstawie przegladu
literatury i badan uzyteczno-
$ci urzadzen wspomagajacych
prace osob niepetnospraw-
nych, - do urzadzen takich
naleza m.in.: krzesto rehabi-
litacyjne, urzadzenie umoz-
liwiajace bezprzewodowe
sterowanie komputerem,
klawiatura dla os6b z jedna
sprawna konczyna goérna,
urzadzenie pozwalajace na
sterowanie oraz komunikacje
z komputerem za pomoca ru-
chéw powiek lub gtowy, kla-
wiatura do pisania za pomoca
ruchéw gtowy lub ust itp.
W kazdym z przedstawionych
przyktadéw dobrych praktyk
zawarto informacje, jakiego
rodzaju niepetnosprawnosci
prezentowane rozwiazanie
dotyczy w szczegoélnosci.

- Wszystkie opisy dobrych
praktyk zawieraja informa-

W publikaciji .,Ramowe wytyczne...” zostaty uwzglednione
nastepujace aspekty srodowiska pracy:
- przystosowanie architektoniczne obiektow pomiesz-

czen pracy;

- oswietlenie i sygnalizacja wizualna;

- akustyka pomieszczen i sygnalizacja dzwiekowa;

- pola i promieniowanie elektromagnetyczne;

- obciazenie fizyczne pracownika oraz przestrzenna
organizacja stanowiska pracy;

- bezpieczenstwo uzytkowania maszyn i urzadzen;

- mikroklimat;
- czynniki chemiczne;

- psychospoteczne warunki pracy.

implantowanych lub czescio-
wo implantowanych pomp
insulinowych czy implantéw
stuchowych).

Dobre praktyki wskaza do-
bry kierunek?

Druga publikacja - ,Dobre
praktyki” jest uzupetnieniem
pierwszej. Przyktady dobrych

razem z TOBA

cje o problemie, ktérego
dane rozwiazanie dotyczy,
opis rozwiazania oraz efek-
ty jego wdrozenia. Oczywi-
$cie zawsze nalezy pamietac
o duzym zr6znicowaniu moz-
liwosci wykonywania pracy
przez poszczegélne osoby
niepetnosprawne. Z tego
wzgledu przy korzystaniu
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z ramowych wytycznych
wskazane jest podejscie
uwzgledniajace indywidual-
ne potrzeby poszczegélnych
0os6b niepetnosprawnych
wynikajace z rodzaju i stop-
nia ich niepetnosprawnosci.
Mamy nadzieje, ze opraco-
wany materiat przyczyni sie

do wzrostu zainteresowania
tych srodowisk mozliwo-
$ciami zatrudnienia os6b
niepetnosprawnych i utatwi
prowadzenie w praktyce sku-
tecznych dziatan w zakresie
przystosowywania srodowiska
pracy do potrzeb os6b niepet-
nosprawnych - podsumowuje

Pawet Bartuzi.

We wszystkich sprawach
zwiazanych z projektem nale-
zy kontaktowac sie e-mailowo
pod adresem: ramowe_wy-
tyczne@pfron.org.pl. Publika-
cje odnosnie projektowania
uniwersalnego mozna znalez¢
takze na stronach: Biura Pet-

nomocnika Rzadu ds. Osé6b
Niepetnosprawnych - http://
www.niepelnosprawni.gov.
pl/dostepnosc-projektowa-
nie-uniwer/ - oraz na stronie
http://ramowewytyczne.pl.

W wojew6dz-
twie warminsko-ma-
zurskim wszystkie osoby,
ktore potrzebuja pomocy,
dzwoniac na numer alarmo-
wy 112 obstugiwane sa przez
operatoréw numerow alarmo-
wych Centrum Powiadamia-
nia Ratunkowego w Olsztynie.
W minionym roku odebrano
814 109 wywotan kierowanych
na numer alarmowy 112.

Zgodnie z obowiazujaca pro-
cedura operator po wstepnym
zebraniu wywiadu przekazuje
rozmowe do odpowiedniej
stuzby oraz, jezeli jest taka po-
trzeba, informuje bezzwlocznie
pozostate stuzby, dzieki czemu
wszystkie stuzby otrzymuija in-
formacje o zdarzeniu w tym sa-
mym momencie. W przypadku,
gdy zgtoszenie jest niezasadne
badz nie wymaga interwencji
stuzb ratunkowych, operator
poucza rozméwce i konczy roz-
mowe w celu podjecia dalszej
gotowosci do odbioru kolej-
nych zgtoszen.

Sposrod wszystkich wywo-
fan na numer alarmowy 112 az
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Tutaj pizzy i taksowki
nie zamowisz

&)

83% to zgtoszenia

niezasadne niewy-

magajace interwengji
stuzb ratunkowych.

Niestety najwiecej zgto-
szen generuja ,zartownisie”
(osoby, ktore blokuja linie
alarmowa jednoczesnie za-
bierajac szanse osobom na-
prawde potrzebujacym) oraz
bawiace sie telefonem dzieci.

Jednym ze statych ,klien-
tow” byt Pan, ktéry potra-
fit wydzwaniac kilkaset razy
dziennie na numer alarmowy,
poniewaz tak jak sam stwierdzit
- nie ma z kim rozmawiac. Za
kazdym razem operator musi
zachowac czujnosé, nigdy nie
moze zlekcewazyc zgtoszenia,
poniewaz moze si¢ okazac, ze
,zartownis” za 101 razem fak-
tycznie bedzie potrzebowat po-
mocy.

Najwiecej zgtoszen, ktore sa
przekazywane do dyzurnych
stuzb trafia do Policji, szczegol-
nie podczas ztych warunkéw at-
mosferycznych oraz porannych
i popotudniowych dojazdéw do
pracy - zglaszane zdarzenia to

NS

\ 11 lutego obchodzony byt Europejski Dzien Numeru 112. Jest to jednolity
g numer alarmowy dla potaczen stacjonarnych i komérkowych, obowiazujacy
< w catej Unii Europejskiej.
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Zgtoszenia niezasadne powtarzaja sie i dotycza m.in.:
- odblokowania telefonu komérkowego,

- prosby o podanie PIN-u,
- zamowienia pizzy,
- zamowienia taksowki,

- zbyt gtosnego miauczenia kotéw,

- zapytania - np. w jakim celu pojechata straz pozarna na
sygnale; - jaki jest czas oczekiwania na przejsciu granicznym;
- gdzie kupic karte postojowa,

- przywiezienia papieroséw, zrobienia zakupé6w.

kolizje, wypadki, a takze awan-
tury, skargi, donosy itp.

Z prowadzonych statystyk
wynika, iz najwiecej zgtoszen
bezpodstawnych przypada
na miesiace letnie. Wynika
to rowniez z faktu, ze jest to
okres wakacyjny. Wéwczas
ilos¢ zgtoszen wzrasta nawet
0 20%. Oczywiscie réwniez
w weekendy i dni przerwy po-
miedzy Swietami zauwazalne
jest zwiekszenie liczby telefo-
now.

Jesli chodzi o powiadamianie
stuzb medycznych, tj. zespo-
16w ratownictwa medycznego
(ZRM), sa one dysponowane
z Centralnej Dyspozytorni

razem z TOBA

Medycznej

(CDM). Dyspozytorzy me-
dyczni po podjeciu zgtosze-
nia o stanie zagrozenia zycia,
natychmiast wysytaja najbliz-
szy wzgledem czasu dotarcia
zespo6t ratunkowy - ambulans.
Nalezy tutaj dodac, iz wszyst-
kie karetki w wojewo6dztwie
sa wyposazone w nadajniki
GPS, dzieki ktérym prze-
mieszczanie sie wszystkich
77 ambulanséw jest widocz-
ne na monitorze dyspozytora.
W olsztynskiej dyspozytorni
medycznej zastosowano naj-
nowsze rozwiazania techniczne
wspierajace prace personelu
dyspozytorskiego. Zainstalo-

http://www.razemztoba.pl
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wany zestaw urzadzen zapew-
nia wielotorowa komunikacje
ZRM z dyspozytorami CDM.
Na terenie catego obstugiwa-
nego obszaru, tj. wojewddz-
twa warminsko-mazurskiego,
uruchomiono jednolity system
facznosci radiowej, obstugiwa-
ny z poziomu jednej central-
nej dyspozytorni.

Jednakze moze sie zdarzy¢,
ze w danym rejonie nie bedzie
wolnej karetki (np. zespoty re-
alizuja juz wezwanie) - wéwczas
zgodnie z procedura dyspo-
nowany jest kolejny najblizszy
zesp6t ratunkowy, tym samym
Dyspozytor Medyczny moze
poprosi¢ o pomoc w zabez-
pieczeniu zdarzenia Jednostki
Wspétpracujace z systemem
Panstwowego Ratownictwa
Medycznego, tj. np. zastep Pan-
stwowej Strazy Pozarnej, ktory
prowadzi dziatania ratownicze
do czasu przybycia ZRM.

Dzieki ujednoliceniu syste-
mu, czas oczekiwania na po-
faczenie z operatorem numeru
112 skrocit sie srednio do 10
sekund. W systemie rozproszo-
nym czas ten wynosit 28 se-
kund.

Biorac pod uwage postep,
jakim byta cyfryzacja systemu
Powiadamiania Ratunkowego,
centralizacja i dowodzenie in-
formacja o zdarzeniu z jednego
miejsca, pozostaje jeszcze jed-
no - edukacja spoteczenstwa
w zakresie odpowiedzialnosci
oraz prawidtowego powiada-
miania stuzb ratunkowych.
Wazne jest, aby numer alar-
mowy traktowac jako numer
ratujacy zycie, zdrowie i mienie
a nie jako bezptatna infolinie,
i miejsce zartow i zabaw.

W Polsce dziata 17 Centréw
Powiadamiania Ratunkowe-
go. Centra dziataja w kazdym
miescie wojewodzkim oraz
dodatkowo w Radomiu. Pod-
stawowym zatozeniem systemu
jest jak najszybsze odebranie
potaczenia i powiadomienie

stuzb udzielajacych pomocy.
System informatyczny dziata-
jacy w centrach pozwala na
identyfikacje numeru telefo-
nu zgtaszajacego, w tym tak-
ze numerow zastrzezonych.
System dodatkowo wyswietla
dane osoby, na ktéra telefon
jest zarejestrowany oraz po-
kazuje na mapie aktualna lo-
kalizacje telefonu. Pomaga to
nie tylko w udzieleniu pomocy
w sytuacji, gdy ktos nie potra-
fi podac doktadnej lokalizacji
(np. dziecko lub w przypadku
wypadku samochodowego
poza terenem zabudowanym),
ale réwniez utatwia iden-
tyfikowanie fatszywych
zgtoszen, gdy zgtaszajacy po-
daje nieprawdziwa lokalizacje.
Z danych zebranych przez
Ministerstwo Administracji
i Cyfryzacji wynika, ze w 2014
roku operatorzy numeru alar-
mowego 112 odebrali tacznie
21326746 zgtoszen z czego
10340761 (48% wszystkich
zgtoszen) to byty zgtoszenia
fatszywe, ztosliwe.

W 7386614 przypadkach
(35% wszystkich) dzwoniacy
anulowat potaczenie przed
przyjeciem zgtoszenia alarmo-
wego przez operatora nume-
réw alarmowych, tj. w ciagu
kilku pierwszych sekund. To
daje w sumie blisko 80% zgto-
szen nieuzasadnionych.

Wdrazanie numeru 112
rozpoczeto sie w 1991 roku,
a od 2008 roku jest to numer
ratunkowy obowiazujacy na te-
renie wszystkich krajéw Unii
Europejskiej. W sytuacji zagro-
zenia zycia lub zdrowia, osoby
przebywajace na terenie dowol-
nego kraju Unii maja mozliwosc
potaczenia sie z operatorem
bezptatnego numeru 112 oraz
uzyskania pomocy. Operatorzy
numeru alarmowego musza
wladac co najmniej jednym
jezykiem obcym.

Edyta Wrotek

razem z TOBA

- fot. freeimages.com

Jak dzwoni¢ na , 112"
Czyli co nalezy robic krok po kroku od momentu wy-
brania numeru 112:

® miejsce rozmowy powinno znajdowac sie w poblizu
miejsca zdarzenia i pozwala¢ na przeprowadzenie spo-
kojnej rozmowy z operatorem (bez zakt6cer),

o jesli to mozliwe, potaczenie z operatorem numeru
»112” powinno by¢ wykonane przez osobe znajdujaca
sie bezposrednio w miejscu zagrozenia lub inna osobe
bedaca swiadkiem danego zdarzenia,

® po wybraniu numeru ,112” nalezy czekac cierpliwie
do momentu zgtoszenia sie operatora, nie odktadac
stuchawki do czasu, gdy potaczenie nie zostanie podjete
(potaczenie jest bezptatne, wiec nie generuje kosztéw dla
zglaszajacego zdarzenie),

o krétko opisac zdarzenie lub sytuacje, ktorej byto sie
Swiadkiem w celu wezwania przez operatora wlasciwej
stuzby, podac swoje imie i nazwisko,

e wskazac miejsce przebywania/adres, w ktérym miato
miejsce zdarzenie lub sytuacja; jesli to mozliwe wskazac
najszybsza droge dojazdu do miejsca zdarzenia,

e udziela¢ dodatkowych informacji na zadawane przez
operatora pytania,

e wykonywac polecenia/instrukcje przekazywane
przez operatora,

® nie rozfaczac sie do czasu wyraZznego polecenia
operatora z uwagi na koniecznos¢ przekazania najwaz-
niejszych informacji o zdarzeniu,

o jesli sytuacja nagle sie zmieni lub pogorszy, nalezy
szybko o tym powiadomi¢ operatora numeru ,112”,

e nalezy starac sie o chwilowe nie korzystanie z tele-
fonu, z ktérego dokonywano zgtoszenia na wypadek,
gdyby operator prébowat skontaktowac sie ponownie
w celu weryfikacji informacji lub udzielenia innych do-
datkowych informacji.
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dziennikarz

O ,kopercie zycia” roz-
mawialiSmy z radna Rady
Miejskiej w Elblagu - Hali-
na Satata, ktéra od dawna
zabiega o to, zeby takie ko-
perty znalazty sie w domach
elblaskich senioréow i oséb
przewlekle chorych.

Co trzeba zrobic, zeby ,.koper-
ta zycia” zaczeta byé powszech-
nie stosowana w Elblagu?

W zesztym roku ztozytam
taka interpelacje, to byta
moja ostatnia interpelacja
w tamtej, skr6conej kadencji.
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Napisz do autora:
Teresa Bochenska

t.bochenska@razemztoba.pl

" Koperta,

C)  ktora moze uratowac zycie

~ ,Koperta zycia” - to brzmi tajemniczo,

: Skierowane
‘to zostato
:do MOPS-
i-u, ale zda-
‘je sobie
‘sprawe,
ze MOPS nie jest w stanie
ogarnac wszystkich zainte-
resowanych oséb. Mysle, ze
powinny sie w to wlaczyc réz-
ne organizacje spoteczne, jak
Uniwersytet Trzeciego Wieku,
Kluby Seniora. Wiem, ze takie
dziatania podjat juz LAZA-
RUS, co mnie bardzo ucieszy-
to, bo ich opiekunki chodza
do samotnych chorych os6b.
MOPS moze pomé6c w pew-
nym zakresie, poprzez pie-
legniarki srodowiskowe,
opiekunki, pracownikéw so-

Rozem
Tobé,

sob niepetnosprawnych
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- achodzi o zwykia koperte, w ktorej umiesz-

czona jest kartka z najwazniejszymi infor-
macjami o chorej lub starszej osobie. Ta
kartka moze uratowac zycie, gdy trzeba

pzwac pogotowie ratunkowe, aw domu
nie ma nikogo bliskiego.

cjalnych. Pierwszy krok - to
informacja dla mieszkaricéw,
zeby takie koperty przygoto-
wali i jednoczesnie dla stuz-
by zdrowia, zeby tych kopert
w mieszkaniach chorych szu-
kali. Beda to plakaty zacheca-
jace do przygotowania kopert
i ulotki, zawierajace opis, co
w kopercie powinno sie znaj-
dowac. Dobrze by byto, zeby
w akcji informacyjnej uczest-
niczyly wszystkie instytucje
i organizacje, ktére maja do
czynienia z osobami chorymi
i starszymi. Zainteresowane
osoby powinny przygotowac
koperty - moze to by¢ zwykta
koperta z napisem ,koper-
ta zycia”, do ktérej bedzie
wlozona kartka z informa-

razem z TOBA

cjami, o ktérych méwitam.
Mam nawet taki gotowy wzér.
Koperte nalezy wtozy¢ do lo-
dowki, a na drzwiach lodowki
umiesci¢ znak ,koperta zy-
cia”. Moze to byc specjal-
ny znaczek przygotowany
przez Miasto, albo zwykta,
przyklejona kartka z duzym,
wyraznym napisem: ,tu jest
koperta zycia”. Niektére mia-
sta takie znaczki przygotowa-
ty, np. w Kedzierzynie-Kozlu
wyprodukowano ich 5 tysiecy.

Dlaczego do lodowki?

Odbyto sie wiele dyskusji,
gdzie nalezy takie koperty
umieszczac. Wybér padt na
lodéwke, ktora jest dzisiaj
w kazdym domu i tatwo ja

http://www.razemztoba.pl
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znalez¢. W lodowce zawsze
znajdzie sie miejsce przy
Sciance na cienka koperte.
Na lodéwce jest tez dobrze
widoczny znak informacyj-
ny. Ratownik wchodzac do
domu, wie, ze w lodowce
moze znajdowac sie taka
koperta, idzie do lodéwki,
widzac ten znaczek wyjmuje
koperte i ma potrzebne in-
formacje.

Do koperty wkiadamy tylko
kartke wypetniona wedtug wzoru,
ktory Pani pokazywata?

Tak, nie wktadamy tam
zadnych wynikéw i wypisow
- ewentualnie wypis z ostat-
niego pobytu w szpitalu,
jezeli miat miejsce niedaw-

o

- - L
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o o o et

no. Karte mozna wypetnic
samemu, w razie trudnosci
moze w tym pomoc cztonek
rodziny, opiekun lub osoba
zaprzyjazniona, pielegniar-
ka czy pracownik socjalny.
Moga w tym pomdc takie or-
ganizacje jak wasza, poprzez
promocje i pomoc w przy-
gotowaniu kopert. Mozna to
robic juz teraz.

Dziekuje za rozmowe, na
pewno pomozemy, to znakomi-
ty pomyst.

Na nastepnej stronie za-
mieszczamy wzor karty infor-
macyjnej ktora nalezy wypetnic
i umiesci¢ w ,Kopercie zycia”.

razem z TOBA

Co to jest ,koperta zycia”?

»Koperta zycia” to informacja, ktéra jest bardzo
pomocna w przypadku przyjazdu do osoby starszej,
zwlaszcza samotnej, zespotu ratownictwa medyczne-
go. Taka koperta nie jest wymyslona przeze mnie, to
funkcjonuje juz w kilku miastach w Polsce. Uwazam,
ze jest to dobry pomyst, ktéry zapewnia bezpieczen-
stwo osobom samotnym, starszym i jest pomocny dla
zespotu ratowniczego, ktory przyjezdza do chorego,
patrzy na lodéwke, widzi na niej znaczek ,koperta
zycia”, a w lodéwce znajduje koperte z nastepuja-
cymi informacjami: imie i nazwisko, data urodzenia,
PESEL, numer kontaktowy do najblizszej rodziny lub
zaprzyjaznionych oséb, przebyte i aktualne choroby,
brane leki, uczulenia, jesli osoba takie posiada - co jest
bardzo wazne. Zesp6t ratownictwa medycznego majac
taka informacje, juz wie, co tej osobie moze dolegac
i czego nie mozna zrobi¢, zeby jej stanu nie pogorszy¢,
a takze kogo trzeba powiadomic. To jest bardzo dobre,
pomocne rozwiazanie.
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Dane znajdujace si¢ na Karcie informacy)nej stuza jako
wskazowki dla stuzb medycznych. WYPELNIC CZYTELNIE.
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Jeden rejestr dla wszystkich. Gzy aby
zadziata jak powinien?

Od marca br. funkcjonowac
zacznie System Rejestrow Pan-
stwowych, dzieki czemu wie-
le spraw urzedowych bedzie
mozna zatatwi¢ w dowolnym
miejscu w kraju a nie miejscu
zameldowania. Jak styszymy od
tworcow systemu, dzieki niemu
nie bedziemy musieli tak cze-
sto jak dotychczas udawac sie
do urzedu w celu zatatwienia
jakiejs sprawy - w niektorych
wystarczy tylko dostep do In-
ternetu. Nie brakuje jednak
gtosow zupetnie odmiennych,
przestrzegajacych przed para-
lizem i w konsekwencji wydtu-
zeniem wielu procedur.

Czym jest System Rejestrow
Panstwowych (SRP)?

W ramach SRP zintegrowa-
ne zostana najwazniejsze pol-
skie rejestry. Dzieki zmianom
bedziemy mogli m.in. ztozy¢

wniosek o wydanie dowodu
osobistego lub zatatwic spra-
we zwiazana z aktami stanu

cywilnego (np. uzyskanie od- |

pisu aktu urodzenia) w dowol-
nej gminie na terenie catego
kraju. Ograniczona zostanie
takze koniecznosc osobistych
wizyt w urzedzie - czesc spraw
bedzie mozna zatatwic droga
elektroniczna.

Online m.in. ztozymy wnio-
sek o wydanie dowodu osobi-
stego, a pozniej sprawdzimy,
czy dokument jest juz gotowy
do odbioru. Bez wychodze-
nia z domu ztozymy réwniez
whniosek o wydanie odpisu aktu
stanu cywilnego oraz wymel-
dujemy sie. Dzieki integracji
rejestrow nie bedziemy musieli
dostarczac do urzedu wielu
dokumentéw - wystarczy po-
dac¢ numer PESEL, aby urzednik
znalazt informacje w systemie.

Tyle dowiadujemy sie ze stro-
ny twoércow systemu. Zgota
inne zdanie maja pracownicy
urzedoéw. Pojawiaja sie opinie,
ze start systemu bedzie porow-
nywalny, lub nawet gorszy, do
tego, co widzieliSmy przy ostat-
nich wyborach. Wielu wrecz
mowi, ze nie zyczy nikomu

zatatwiania niektorych spraw
po 1 marca.

Ministerstwo Spraw We-
wnetrznych zapewnia jednak,
ze wszystko odbedzie sie zgod-
nie z planem, a czes¢ opinii to
naturalne obawy przed czyms
nowym - nieznanym dotad
w wielu srodowiskach.

Oprac. RS

Wybranga opinie internauty publikujemy za samorzadowym serwisem Polskiej Agencji Prasowej:
»[...] rejestracja urodzenia, ktéra zajmuje dzis 15-20 min., ze wzgledu na koniecznos¢ wprowadzenia do pustej bazy

aktéw matzenstwa lub (i) urodzenia rodzicow przez inne USC, wydtuzy sie do 2-3 godzin (moze raczej dni). Rejestracja
zgonu identycznie. Odbi6r odpisu lub zaswiadczenia w dowolnym USC wymagac bedzie ztozenia wniosku (1 dzien
urlopu) odczekania min. 7-10 dni (czas na wprowadzenie danych aktéw do BUSC przez USC) i odbioru odpisu (2
dzien urlopu). Zaswiadczenie potrzebne do slubu w PL czy zagranica podobnie - 2 dni urlopu i czas od 10 dni w gére
(koniecznos¢ zmigrowania wszystkich aktéw przysztych matzonkow)” - pisze ada.

,Powtarza sie historia z ostatnich wyborow. Wtedy réwniez uzytkownicy korncowi zgtaszali btedy
w aplikacji i co? Zapewniano wszystkich w srodkach masowego przekazu ze wszystko jest dobrze, a co
z tego wyszto - wszyscy wiemy. W tym wypadku przystowie ,Madry Polak po szkodzie” nie sprawdzi sie. Pew-
nie i tym razem poleca gtowy na niektérych stotkach (czytaj wygodnych fotelach)” - przypuszcza marvit.

»,Ujadanie nadciagajacej sfory i strzelajace korki szampana nie sa w stanie zagtuszy¢ nadciagajacej burzy... Czy ktos
wreszcie otrzezwieje w warszawce? Wydaliscie miliard ztotych! Miliard utopiony w BAGNIE! Konsekwencja wdrozenia
tego gniota bedzie chaos, niesp6jnos¢ rejestru, brak danych i paraliz samorzadéw poniewaz Zrédetko nie pozwala
na uzyskanie danych i zestawien do zadan whasnych!” - alarmuje zgryz.

razem z TOBA Str. 17
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Gzytajmy ._

drobny druczek :

UOKiK informuje, ze pofowa konsumentow powyzej 60 roku zycia
nie czyta umow. Dlaczego? Z powodu matej czcionki, zbyt duzej
ilosci stron i niezrozumiatego jezyka. Mimo tego warto zagtebiac
sie w szczegoty i czyta¢ dokumenty przed podpisaniem. Zwiaszcza,
gdy zawieramy umowe z instytucja finansowa i konsekwencje
moga by¢ dotkliwe dla naszego portfela.

Na stronie www.knf.,

ov.pl '
Sprawdzic, czy dana fir et e

ma jest objeta
Finansowe-
yfikaty uwiary-

nadzorem Komisji Nadzory
go lup Czy posiada cert
gadniajace ja w oczac

Pobiezne przekartkowanie
dokumentu nie gwarantuje za-
poznania sie trescia. Nie nalezy
zatem podpisywac¢ dokumen-
tow, ktorych sie nie rozumie.
Pospiech jest ztym doradca,
dlatego nalezy doktadnie za-
poznac sie ze wszystkimi aka-
pitami umowy, jej zatacznikami
i odnosnikami. Warto zadac
sobie trud i zweryfikowac
instytucje finansowa, w kt6-
rej zaciaga sie pozyczke lub
korzysta z innych produktéw
i ustug finansowych.

Senior = Diuznik

Krajowy Rejestr Dtugéw po-
daje, ze 11 proc. oséb, ktére
zaciagaja kredyty ma powyzej
65 lat. Wedtug danych z 2013
roku dtug polskich senioréw
wynosit w sumie 495 min zt,
a srednie zadtuzenie przypa-
dajace na emeryta oscylowato
wokét kwoty 5 tys. zt. W sumie
w naszym kraju zadtuzonych
jest blisko 135 tys. oséb star-
szych. Seniorzy pozyczaja, bo
brakuje im ,,do pierwszego” - to
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jasne. Ale czy pozyczaja ma-
drze? Niekoniecznie. W ubie-
glym roku ruszyta kampania
edukacyjna, organizowana
m.in. przez Bankowy Fundusz
Gwarancyjny, KNF i Minister-
stwo Finansow, pt. ,Zanim
podpiszesz”. Mozna w niej
ustysze¢ o Pani Krystynie, ktéra
zaciagneta pozyczke oprocen-
towana 24% w skali miesiaca,
sadzac, ze oprocentowanie
liczone jest w skali roku. Jaka
byta réznica w odsetkach? Przy
kredycie w wysokosci 4 000 zt
i oprocentowaniu 24% w skali
roku odsetki wynosity 2 062 zt.
Ale przy oprocentowaniu mie-
siecznym wzrosty do 24 744 zt,
znacznie przewyzszajac kwote
kredytu. Czy te informacje byty
zawarte w umowie kredytowej
podpisanej przez Pania Krysty-
ne? Niestety tak.

Zweryfikuj instytucje finan-
Sowaq

Na rynku pojawia sie co-
raz wiecej instytucji finanso-
wych, ktére pozyczaja gotéwke

Rzetelna Firma, Certyfik
wany przez Konferen

Finansowych) etc.

#W piec
minut”, bez
sprawdzania

historii kredytobiorcy w BIK.
Jak zweryfikowac firme, by
nie dac sie oszukac¢? Warto
zajrze¢ do Internetu i spraw-
dzi¢ opinie innych klientow.
Dobrze jest zweryfikowaé, czy
instytucja jest notowana na
Gietdzie Papieréw Wartoscio-
wych, poniewaz oznacza to,
ze regularnie publikuje swoje
wyniki finansowe.

- JesteSmy przyktadem insty-
tucji, do ktérej media i klienci
podchodza z ostroznoscia.
Nie podlegamy nadzorowi
KNF, cho¢ od kilku lat upomi-
namy sie o niego. Czy z tego
powodu klient powinien nas
skresli¢? Niekoniecznie, ponie-

razem z TOBA

h klientow (np.

Tkat Etyczny wyda-
gje Przedsiebiorstywy

waz nalezymy do Konferengji
Przedsiebiorstw Finansowych,
jestesmy spotka publiczna, no-
towana na Gieldzie Papieréw
Wartosciowych, a nasi klienci
wypowiadaja sie o nas bardzo
pozytywnie. Jestesmy zdania,
ze kazda umowe i instytucje fi-
nansowa trzeba zweryfikowac,
ale warto wziac¢ pod uwage
kilka czynnikéw, a nie jeden
- mé6wi Robert Majkowski, Pre-
zes Funduszu Hipotecznego
DOM, ktéry w tym roku po
raz kolejny otrzymat Certyfikat
Etyczny KPF.

Wez wzor umowy do domu
Niektore banki (np.mBank)
zamieszczaja wzory umow

http://www.razemztoba.pl
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kredytowych na stronie in-
ternetowej. Z kolei Provident
i Santander Bank oferuja tzw.
skredyty bez wychodzenia
z domu”, czyli podpisywane
w domu. Warto tutaj pamie-
tac, ze od uméw zawieranych
poza lokalem przedsiebiorstwa
mozna odstapi¢ w ciagu 10
dni (art. 2 ustawy o ochronie
niektérych praw konsumen-
téw), w formie pisemnej, bez
podania przyczyny. Co wazne,
przedsiebiorca nie moze ocze-
kiwac¢ od nas ,optaty” za wy-
cofanie sie zumowy. Wszelkie
niezrozumiate kwestie dotycza-
ce umowy warto tez wyjasnic
z doradca lub prawnikiem. Jest
wiele miejsc, gdzie uzyskamy
bezptatna porade prawna.
W Warszawie mozna z niej
skorzysta¢ np. w Okregowej
Izbie Radcéw Prawnych przy
pl. Konstytugji.

Osoby niewidome

Seniorzy to czesto osoby
poruszajace sie na wozku in-
walidzkim. Gdy chca skorzy-

stac z ustug banku czy innej
instytucji finansowej, powinny
telefonicznie ustali¢, czy jest
mozliwos¢ dopetnienia for-
malnosci w domu. Gdy takiej
szansy nie ma, aby dostac sie
do banku, mozna skorzystac
z ustug firm transportuja-
cych osoby niepetnosprawne.
W sytuacji, gdy osoba niepet-
nosprawna nie moze pisac,
wymaga sie zazwyczaj obecno-
$ci petnomocnika. Jednak gdy
go nie ma, za podpis uznany
moze by¢ odcisk palca ztozo-
ny w obecnosci pracownika
banku. W przypadku oséb
gtuchych, gtuchoniemych lub
niewidomych, czesto wymaga-
na jest obecnosc¢ notariusza,
ewentualnie - osoby zaufanej,
majacej petnomocnictwo po-
twierdzone notarialnie.

Zwroé uwage na RRSO

Bierzemy pozyczke w wy-
sokosci 3 tys. zt. Pytanie, jaka
kwote przyjdzie nam realnie
sptaci¢? O tym zdecyduje
wysokos¢ tzw. Rzeczywistej

Rocznej Stopy Oprocentowa-
nia (RRSO).

- Kazda instytucja finanso-
wa jest zobligowana do tego,
by poinformowac klienta, ile
bedzie wynosita oraz jaka be-
dzie rzeczywista kwota sptaty
dtugu. W przypadku renty do-
zywotniej, czyli hipoteki odwré-
conej w modelu sprzedazowym
jest odwrotnie. To my jestesSmy
zobligowani do regularnego
wyptacania swiadczen pieniez-
nych seniorowi. Nie zmienia
to faktu, ze informacje doty-
czace kwot musza by¢ jawne
od samego poczatku, a ich
szacunkowe wartosci mozna
znalez¢ chociazby na naszej
stronie internetowej - mowi
Robert Majkowski, Prezes Fun-
duszu Hipotecznego DOM.
- Transparentnosc jest w tym
przypadku niezmiennie waz-
nainalezy ja egzekwowac od
instytucji finansowej - dodaje.
Wracajac do pozyczek gotow-
kowych, warto sprawdzi¢, czy
dana instytucja ma kalkulator
kredytowy na stronie interne-
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towej, a p6Zniej zweryfikowac,
czy kwota i oprocentowanie
z kalkulatora sa przeniesione
do umowy.

Niewygodne zabezpieczenia

Instytucja finansowa, udzie-
lajac nam zobowiazania finan-
sowego ponosi pewien stopien
ryzyka. Dlatego nalezy zwery-
fikowac, czy zada od nas w za-
mian zabezpieczenia kredytu
w formie hipoteki, weksla in
blanco, poreczen wekslowych
0s6b trzecich, ubezpieczenia
sptaty kredytu etc. Warto pa-
mietad, ze nieterminowe spta-
ty pozyczki moga skutkowac
utrata tego zabezpieczenia,
ktérego wartos¢ najczesciej
przewyzsza kwote zadtuzenia.
Koniecznie sprawdZmy réw-
niez, czy sa jakies dodatkowe
optaty zapisane w umowie,
np. za rozpatrywanie wnio-
sku, wydanie decyzji, wizyte
przedstawiciela pozyczkodaw-

cy w domu.
Marta Modzelewska
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PFRON podzielit srodki

Zarzad Panistwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych w dniu 12 lutego br.
podjat uchwate nr 23/2015 w sprawie podziatu
srodkéw Funduszu na 2015 rok na realizacje
zadan okreslonych w ustawie o rehabilitacji.

Plan finansowy PFRON na 2015 r. przewidu-
je na realizacje przelewéw redystrybucyjnych
srodki (tacznie z kosztami obstugi) w wyso-
kosci 880 400 tys. zt, z tego:

- na realizacje zadan na samorzady woje-
wodzkie - 146 341 tys. zt (bez kosztéw ob-
stugi);

- na realizacje zadan na samorzady powia-
towe - 712 585 tys. zt (bez kosztéw obstugi).

PFRON

Wieksze mandaty

Dotkliwsze kary czekaja tych, ktérzy zaparkuja
na miejscach wyznaczonych dla oséb niepet-
nosprawnych oraz beda postugiwac sie karta
parkingowa nie majac do tego prawa. To jedne
ze zmian, jakie zostaly przekazane do uzgodnien
przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych (MSW).

Kazdy, kto nie bedac do tego uprawnionym
zaparkuje na miejscu dla oséb niepetnospraw-
nych - na tzw. ,kopercie” - bedzie musiat liczy¢
sie z mandatem w wysokosci 800 ztotych. Za
nieuprawnione postugiwanie sie karta parkin-
gowa z kolei przewidziano mandat w kwocie
300 ztotych.

Projekt zaktada réwniez kwote maksymalna,
jaka grozi¢ moze osobie poruszajacej sie po
zmroku poza terenem zabudowanym bez obo-
wiazkowych odblaskéw - kara nie bedzie wyzsza
niz 100 ztotych. RS
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Tanczyli przeciwko przemocy

1\1 -

ONE BILLION RISING

STRIKE | DANCE | RISE!

W walentynki kilkadziesiat os6b w Olsztynie, Elblagu, Barcianach,
Mragowie, Rucianem-Nidzie i Olecku wzieto udziat w akcji pod hastem
»Nazywam sie Miliard”. Poprzez taniec wyrazily one swdj protest prze-
ciwko przemocy wobec niepetnosprawnych kobiet - zjawisko to w naszym
kraju wciaz jest tematem tabu.

Pomyst przywedrowat do nas z USA, a z czasem do akcji przytaczaty
sie setki krajow, organizujac pokazy taiica, w tym takze Polska. Niefor-
malnym hymnem akcji na catym swiecie stata sie piosenka ,Break the
chain”, czyli ,Przerwij ten tancuch”. W tym roku do udziatu w polskiej
edycji zaproszono przede wszystkim kobiety niepetnosprawne, ktére sa
trzykrotnie bardziej narazone na przemoc niz kobiety petnosprawne, nie
tylko w domach, ale réwniez w miejscach publicznych: na ulicy, w pracy,
w domach opieki spotecznej, w szpitalach, w szpitalach psychiatrycznych.
Jak wynika z badan przeprowadzonych na zlecenie Rzecznika Praw Oby-
watelskich, zjawisko przemocy wobec kobiet z niepetnosprawnosciami
jest niedostrzegane, trudne do wykrycia oraz zbadane w niewielkim
tylko obszarze. W zyciu kobiet z niepetnosprawnosciami przemoc jest
nie tylko czestym zjawiskiem, lecz nierzadko bywa wrecz przyczyna ich
niepetnosprawnosci. Blisko 80 proc. tych kobiet pada ofiara przemocy
psychicznej i fizycznej, czesto ze strony bliskich. Szacuje sie, ze w Polsce
przemocy fizycznej i seksualnej doswiadcza od 700 tysiecy do miliona
pan, to niemal tyle, ile wynosi ludnosci catego wojewo6dztwa opolskiego,
w tym dwiescie piecdziesiat tysiecy to gwatty, czyli poréwnujac taczna
liczba mniejszosci niemieckiej, biatoruskiej, ukrainiskiej i romskiej w Polsce
razem wzietych. Akcja ma zmienic¢ Swiadomosc kobiet, aby majac wspar-
cie grupy, zdobyly site oraz odwage i opowiedziaty o swoim dramacie.

AG

razem z TOBA http://www.razemztoba.pl
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Zwolnienia lekarskie
po kontroli

il
y
R7ARAW

lub zmniejszyt Swiadczenia chorobowe w 2014
r. w wyniku kontroli zwolnien lekarskich. To 0 35
mIn mniej nizw 2013 r.

Zgodnie z ustawowymi uprawnieniami ZUS
prowadzi kontrole zaré6wno pod katem prawi-
dtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci
do pracy, jak i prawidtowosci wykorzystania
zwolnien lekarskich.

Jednym z powodéw ograniczenia wysokosci
wyptacanego swiadczenia chorobowego jest
opodznienie w przekazaniu zwolnienia lekarskiego
pracodawcy. Swiadczenie w zmniejszonej kwocie
wyptacane jest od 6smego dnia niezdolnosci do
pracy do czasu dostarczenia zwolnienia. Kwota
ograniczonych z tego tytutu w ubiegtym roku
Swiadczen wyniosta 6,5 min zt.

Prawo przeprowadzania kontroli wykorzysta-
nia zwolnien lekarskich maja réwniez pracodaw-
cy zatrudniajacy powyzej 20 oso6b. RS

Nowe dowody bez adresu
zameldowania

Od 1 marca 2015 r. bedzie obowia- &

. . Rzeczpospolita, oSSR
zywat nowy wzér dowodu osobistego  polska,
obstugiwany przez nowy System Reje- L
strow Paristwowych. Nie znajdziemy
na nim m.in. adresu zameldowania,
rysopisu ani naszego podpisu.

Nowy dowdd osobisty zawierac
bedzie dodatkowe zabezpieczenia,
m.in. dwukrotnie powtdérzone zdjecie posiadacza, mikrodruki, ttoczenia
i specjalne farby. Dzieki temu znacznie trudniej bedzie go sfatszowac.
Na dowodzie znajda sie tez informacje o polskim obywatelstwie.

Zniknie z kolei adres zameldowania. Dzieki temu, przy kazdej zmia-
nie meldunku nie trzeba bedzie wymienia¢ dowodu. Nie bedzie takze
informacji o kolorze oczu i wzroscie ani skanu podpisu posiadacza.
Zrezygnowano z wszelkich danych, ktére nie sa niezbedne albo polegaja
na subiektywnej ocenie obywatela lub urzednika.

Fotografia, ktéra bedzie wykorzystywana w dowodzie osobistym bedzie
taka sama jak ta, ktéra obowiazuje w paszportach. Zdjecie dotaczone
do wniosku powinno by¢ wykonane nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
dniem ztozenia wniosku.

Whiosek o nowy dowéd ztozy¢ bedzie mozna w dowolnej gminie.
Dotychczas moglismy to zrobic tylko w urzedzie wtasciwym dla naszego
miejsca zameldowania. Nasz nowy dokument odbierzemy w tym samym
urzedzie, w ktérym ztozyliSmy wniosek. Dotychczasowe dowody osobiste
zachowaja waznos¢ do uptywu terminéw w nich okreslonych. Nie bedzie
koniecznosci wymiany dokumentéw. RS

REPUBLIC OF POLAND, IDENTITY CARD A AN

i

Potrzebujesz pomocy?
Zadzwon

Jestes osoba niepetnosprawna lub kims z jej
otoczenia? Masz w zwiazku ze swoja sytuacja
zyciowa badz zawodowa problemy prawne?
A moze doswiadczasz kryzysu emocjonalnego
lub zmagasz sie z jeszcze innymi problemami
natury psychologicznej? Skorzystaj z pomocy.

Ruszyt projekt ,Wez Oddech” adresowany do
0s6b niepetnosprawnych i ich rodzin, majacy na
celu zwigkszenie poziomu aktywnosci spotecz-
nej i obywatelskiej oraz zmniejszenie obszaréw
wykluczenia. W ramach projektu czynna jest
infolinia pod numerem telefonu 500 322 632.
Prawnik pracuje w czwartek od 10.15 do 16.15,
natomiast psycholog stuzy swa rada we wtorek
od 19.00 do 21.30 oraz w srode od 9.00 do
14.00. Koszt potaczenia wg taryfy operatora.

Wiecej informacji na: www.wezoddech.org

Red.

Dobre praktyki i fundusze unijne
J b

W Nidzickim Zamku odbyta sie konferencja poswiecona m.in. fundu-
szom europejskim i mozliwosciom otrzymania wsparcia przez przedsie-
biorcow w nowym okresie programowania 2014 - 2020.

Tego dnia zaprezentowane zostaty rowniez ciekawe praktyki szkolenia
pracownikéw w przedsiebiorstwach z dostepem do srodkéw pomocowych,
nowe formy aktywizacji os6b bezrobotnych oraz nowe formy wsparcia
pracownikéw wprowadzone nowelizacja ustawy o promogji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy. Oprac. AG

razem z TOBA Str. 21
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Nowa koncepcja edukacjl

Ministerstwo Edukacji Narodowej, dazac do peinego urzeczywistnienia postanowien ratyfikowanej przez Polske w 2012
roku Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych, w szczegolnosci artykutu 24. dotyczacego edukacji, a takze odpowia-
dajac na potrzebe wprowadzenia zmian systemowych w tym obszarze, przygotowuje nowa koncepcje edukacji uczniow
niepetnosprawnych.

eeimages.com
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|

- System ksztatcenia w Pol-
sce jest elastyczny i umozliwia
ksztatcenie uczniéw niepet-
nosprawnych wspdlnie z pet-
nosprawnymi réwiesnikami
w przedszkolach i szkotach
ogolnodostepnych, integra-
cyjnych i specjalnych, a takze
w placéwkach - méwi minister
edukacji Joanna Kluzik-Rost-
kowska.

Jak zapewnia ministerstwo,
w pracach nad nowa koncep-
cja edukacji uczniéw niepet-
nosprawnych wykorzystane
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zostana rekomendacje r6z-
nych podmiotéw dziatajacych
na rzecz dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, a takze
dostepne wyniki badari w tym
obszarze. Stad tez MEN (Mini-
sterstwo Edukacji Narodowej)
zaprasza wszystkich zaintere-
sowanych - szczegélnie rodzi-
cow, nauczycieli, dyrektoréw,
opiekundw, kuratoréw oswia-
ty, przedstawicieli organizacji
pozarzadowych oraz szké6t
wyzszych, do udziatu w kon-
sultacjach nad tym projektem.

ia elektroniczne

Tatpewietich

0000000000000000000

Podczas tych konsultacji minister-
stwo zaprasza do dyskusji nad trzema
zagadnieniami, tj.:

powinny by¢ warunki orga-

nizacji edukacji uczniéw niepetno-

sprawnych;
- jak organizowac system wspoma-

|

Konsultacje publiczne pro-
wadzone beda od lutego do
kwietnia br. w formie badan
spotecznych, warsztatéw i kon-
ferenciji.

Konsultacje publiczne (kt6-
rych raport koricowy przed-
stawiony zostanie 15 maja
br.) maja na celu
poznanie potrzeb,
opinii i pomystéw

dotyczacych efek- Wiecej:
tywnej edukacji http://www.men.gov.pl/
uczniow niepetno- images/Zaproszenie

sprawnych.

razem z TOBA

gania szké6t oraz doskonalenie zawo-
dowe nauczycieli w zakresie edukacji
uczniéw niepetnosprawnych;

- jak efektywnie finansowac edu-
kacje uczniéw niepetnosprawnych.

Aby wziac udziat w konsul-

' tacjach, wystarczy od 20 lute-

go do 23 marca br. wypetnic
ankiete na stronie minister-
stwa (www.men.gov.pl) lub
wziac¢ udziat w warsztatach
w Lublinie, Poznaniu lub Byd-
goszczy. Swoja opinie na ten
temat bedzie mozna réwniez
przedstawi¢ podczas badan
fokusowych, ktére odbeda sie
w Kielcach, Koszalinie oraz
w Olsztynie.

Oprac. RS
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Protest w sprawie naktadek

6 lutego br. do Sejmu RP wpltynat projekt nowelizacji ustawy Kodeks Wyborczy. Jedna z proponowanych zmian to propozycja
wykreslenia artykutu 40a, dajacego osobom niewidomym, gtuchoniewidomym, stabowidzacym, z dysfunkcja gornych kon-
czyn oraz osohom starszym prawo do glosowania przy uzyciu brajlowskich nakiadek na karty do glosowania. Srodowisko
osob niepetnosprawnych zagrzmiato i ztozyto pismo w tej sprawie do postow, senatorow oraz prezydenta RP. Pod petycja

zas podpisato sie juz ponad 200 osob.

- Proponowana zmiana spo-
woduje pozbawienie czesci
praw wyborczych wielu obywa-
teli Rzeczypospolitej Polskiej.
Stanie sie tak, gdyz bez nakta-
dek na karty do gtosowania nie
beda w stanie samodzielnie
i tajnie oddac swojego gtosu.
Nowelizacja nie wprowadza
w zastepstwie innej techniki taj-
nego i samodzielnego oddania
glosu przez wyzej wymienio-
ne osoby. Naktadki sa jedyna
szansa na tajne oddanie gtosu

przez wielu wyborcéw. To ogra-
niczenie tajnosci moze wypa-
czy¢ wybory, a bardzo wielu
straci zaufanie do panstwa jako
gwaranta praw obywatelskich
- argumentuje w pismie Jacek
Zadrozny, z Fundagiji Vis Maior
i dodaje, ze , projekt przewidu-
je ogromne wydatki zwiazane
z powiadamianiem o wyborach
wszystkich wyborcow osobi-
Scie, jednoczesnie pozbawia
wyborcéw z niepetnosprawno-
Sciami i starszych mozliwosci

gtosowania w sposoéb tajny,
przez co te osoby otrzymuja
informacje od najwazniejszych
organow w panstwie, ze sa
obywatelami drugiej katego-
rii. Wydaje sie, =

Ze w goraczce
powyborczych

watpliwosci za- - 7na po

tycj¢ moz : lad.
brall<(’ro. cz;:jsu kna htt‘;)f/y ie .petycje{ 2\(/) petYC]ePodg
spokojna dysku- . i1-11146.
sﬁ?, W;'S*ud)llanie Php?petyqeld,

wszystkich za-
interesowanych

oot

i wywazenie wszystkich ra-
cji. Osoby z niepetnospraw-
nosciami chetnie wlacza sie
w taka dyskusje”.

A

dpisac

Oprac. AG

-

na stronie:
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Platforma nie dla wszystkich

Planujesz podréz pociagiem Pendolino? Chodzisz o kulach? Nie pros o wysuniecie specjalnej platformy umozliwiajacej
wejscie do pociagu wozkowiczom, gdyz jej uzycie nie przystuguje osobom poruszajacym sie o kulach. Ostatnimi czasy

przekonata si¢ o tym Janina Ochojska z Polskiej Akcji Humanitarnej.

fot. PKP INTERCITY

Janina Ochojska chcac do-
stac sie z Krakowa do Warsza-
wy postanowita skorzystac
z ustug PKP Intercity. Jakiez
bylo jej zdziwienie, kiedy ob-
stuga Pendolino oznajmita
jej, ze wysuniecie specjalnej
rampy dla wézkowiczéw jej

nie przystuguje - gdyz porusza
sie o kulach . W tym wypadku
moze liczy¢ jedynie na pomoc
obstugi przy wejsciu do po-
ciagu.

Zdziwienie pani Ochojskiej
byto tym wieksze, gdyz nie je-
chata tym pociagiem pierwszy

AT |

raz i do tej pory nie spotkata
sie z podobnym problemem.
Na cata sytuacje opisana
w mediach spotecznosciowych
zareagowato PKP Intercity,
ktére wystosowato przepro-
siny, lecz jednoczesnie poin-
formowato, ze ,platforma dla

razem z TOBA

0s6b z niepetnosprawnoscia
nie posiada barierek, kt6rych
mogtaby sie chwycic osoba sto-
jaca, dlatego w przypadku, gdy
pasazer porusza sie o kulach,
gwarantujemy pomoc obstu-
gi pociagu”.

RS
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- zapraszamy

Podréznych wysiadajacych
na stacji Ostr6da moze mile
zaskoczyc¢ widok pieknie od-
restaurowanego dworca, nie-
czesty w ostatnich latach na
kolei. Nad drzwiami szyld: Bar
Semafor. Wyglada zwyczajnie,
ale jest wyjatkowy: obstuga baru
to pracownicy Zaktadu Aktyw-
nosci Zawodowej. Serwuja zupe
dnia i drugie danie - caly obiad
w cenie 10 zt. Jest tez kawa,
herbata i deser. Thoku jeszcze tu
nie ma, ale bar ma juz swoich
statych klient6w, ktérzy chwala
tutejsza kuchnie.

0d przedszkola do seniora

Ostrédzkie Koto Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz Os6b
z Uposledzeniem Umystowym
objeto opieka niepetnospraw-
nych mieszkaricow miasta od
przedszkola po p6zna starosc.
Prowadzi przedszkole, Osro-
dek Rewalidacyjno-Edukacyj-
no-Wychowawczy, warsztat
terapii zajeciowej, Zaktad Ak-
tywnosci Zawodowej (ZAZ)
i Srodowiskowy Dom Samo-
pomocy. Najnowszym osia-
gnieciem stowarzyszenia jest
Zaktad Aktywnosci Zawodo-
wej, ktory rozpoczat dziatalnosc
w grudniu 2014r. Zatrudnia
25 0s6b z r6znymi niepetno-
sprawnosciami: intelektualna,
ruchowa, osoby gtuche. Ma 4
dziaty: gastronomiczny, sprza-
tajaco-porzadkowy, wytworczy
i niszczenia dokumentéw. Dziat
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gastronomiczny to wtasnie Bar
Semafor. Niewielki i przytulny
(6 czteroosobowych stolikow
i barek), ma juz swoich statych
klientéw. Zaplecze kuchenne
jest przestronne, wyposazone
w nowoczesny sprzet. Ekipa
sprzatajaca na razie szlifuje
swoje umiejetnosci sprzata-
jac pomieszczenia placéwek
PSOULU, ale przygotowuje sie
do wejscia na otwarty rynek.
W dziale niszczenia dokumen-
tow oraz pendraive-6w, ptyt
CD, DVD itp., wielka jak szafa
niszczarke obstuguje dwoch
pracownikéw niestyszacych.
Po zatatwieniu ostatnich for-
malnosci maja szanse na state
zlecenia z miejskich instytugiji.
W dziale wytwérczym stoja
na pétkach gotowe firmowe
pudetka z unikalna rozpatka,
ktéra mozna kupic w sklepie
internetowym, a niedtugo takze
w barze. Produkgja rozpatek wy-
maga prostych czynnosci, kt6-
re moga wykonywac osoby ze
znaczna niepetnosprawnoscia.

Budynek dworca nalezy do
Miasta. Burmistrz uzycza bez-
ptatnie czes¢ pomieszczen na
dziatalnos¢ ZAZ, wyasygnowat
tez nieco grosza na ich adapta-
cje. Wieksza czes¢ kosztow
poniostfo stowarzyszenie z wta-
snych srodkow.

Do ZAZ-u przez wtz
Rekrutacja pracownikéw
ZAZ odbywata sie r6znymi

do Baru Semafor

drogami. 10 oséb zostato tu
skierowanych z warsztatu te-
rapii zajeciowej i one sa najle-
piej przygotowane do pracy,
takze pod wzgledem spotecz-
nym. Wtz prowadzony przez
PSOUU w Ostrédzie, od 2007
roku, zgodnie z zatozeniami
ustawy o rehabilitacji i zatrud-
nieniu osob niepetnosprawnych,
wdraza program aktywizacji
zawodowej, z bardzo dobrymi
rezultatami.

Uczestnik, ktéry przycho-
dzi do warsztatu, ma czas na
aklimatyzacje, jednoczesnie
daje sie poznac¢ pracownikom
placowki. Gdy juz utoza sie
wzajemne relacje, doradca
zawodowy razem z psycholo-
giem okreslaja jego preferencje
zawodowe, nastepnie buduja
dla niego indywidualny plan
dziatania. Na poczatku jest to
praca wewnatrz warsztatu, co
pozwala zobaczy¢, jak ta osoba
funkcjonuje w grupie i samo-
dzielnie, jakie czynnosci moze
wykonywac. W tym czasie uczy
sie takze nawykow potrzebnych
w pracy. Na przykfad tego, ze
nie mozna pogryzac kanapki
w czasie zajec, ale jest na to
przerwa w konkretnej godzinie,
w czasie ktorej zjada sie Snia-
danie i wraca do pracy. Jest tez
lista obecnosci, wnioski urlopo-
we, itp. Po czym, jesli uczestnik
dobrze funkcjonuje i posiada
wszystkie takie cechy, ktére po-
zwalaja na wejscie do firmy, jest

razem z TOBA

kierowany na praktyke, gdzie
w miare potrzeby towarzyszy
mu psycholog badz doradca
zawodowy. W Ostrédzie jest
15 firm, ktére przyjmuja uczest-
nikéw warsztatu na praktyki.
- Znalezienie tych firm troche
czasu nam zajefo - opowiada
pani kierownik wtz. - Musielismy
tez z rodzicami pracowac, bo
bali sie, ze osoba rente straci,
poza tym, jak te dzieci dotad
siedzialy w domu, to jak tu do
pracy je wysyta¢. Udato mi sie
nawiazac z rodzicami wspétpra-
ce, ale kosztowato mnie to duzo
wysitku. Zapraszalismy ich na
spotkania, utworzyliSmy grupe
wsparcia dla rodzicéw, nakre-
cilismy film, gdzie pracodawcy
wypowiadaja sie pozytywnie
o naszych praktykantach. Rezul-
tat jest taki, ze teraz nasi rodzice
dopytuja sie, kiedy ich dzieci
pojda do pracy. W praktykach
zawodowych uczestniczy juz
55 podopiecznych, czes¢ wy-
chowankéw trafito na otwarty
rynek pracy.

Do petnej samodzielnosci
brakuje tylko mieszkan chro-
nionych, gdzie osoby niepet-
nosprawne mogtyby prowadzi¢
wilasne gospodarstwo domo-
we z niezbednym wsparciem
opiekunéw. To bardzo trudne
zadanie, jednak Koto PSOUU
w Ostrddzie, znajac zyczliwosc
wladz samorzadowych wierzy,
ze takie mieszkania tez powsta-
na.

http://www.razemztoba.pl



AKADEMIA ZDROWIA

Przesilenie
wiosenne bez
przemeczenia

Kiedy tuz po zimie pacjenci w aptece zaczynaja narzekaé na zmeczenie, ostabienie, sennos¢ i brak energii - wiadomo, ze

wiasnie nadeszto...

Przesilenie wiosenne, medycznie réwniez nazywane zespotem wiosennego zmeczenia, dotyczy wielu z nas. Przychodzi
znienacka i moze trwaé nawet do kilku tygodni, ale na szczescie nie jest grozne. W zasadzie jest to sygnat, ktory wysyta
nasz organizm, ze sobie z czyms nie radzi, czegos prawdopodobnie mu brakuje.

Samopoczucie do poprawki

Klasyczne objawy to sen-
nosé, zmeczenie, brak checi
do jakiejkolwiek aktywnosci,
jak réwniez wypadanie wio-
sow, tamliwos¢ paznokci,
szara, pozbawiona kolorytu
skora oraz drazliwos¢, apatia
czy pogorszenie nastroju. Jak
wida¢, objawy te dotycza nie
tylko wielu obszaréw naszego
ciata, cierpi réwniez dusza.

Dlaczego tak sie dzieje?
Prawdopodobnie jest to efekt
»Sp6Znienia” naszego biolo-
gicznego zegara, ktory niestety
nie nadaza za zmiana p6r roku
oraz zwiekszeniem natezenia
promieniowania stonecznego.
Zmian jest sporo, poniewaz
w tym czasie przestawia sie
nasza gospodarka hormonalna,
przyspiesza metabolizm.

Za wystapienie objawéw

zZmeczenia wiosennego po-
dejrzewa sie réowniez niedo-
bory witamin oraz sktadnikéw
mineralnych, ktore wynikaja
z mato zréznicowanej, zimo-
wej diety, ubogiej w warzywa
i owoce. Najczesciej docho-
dzi do niedoboréw: potasu,
magnezu, cynku, zelaza oraz
witamin z grupy B, witaminy C
oraz witaminy D.

Ta ostatnia jest niezwykle
dla nas wazna, gdyz organizm
sam ja wytwarza pod wptywem
promieniowania sfonecznego,
ktorego zima niestety jest zbyt
mato. Jezeli zima nie suple-
mentujemy wystarczajaco tej
witaminy, juz na wiosng¢ mo-
zemy dotkliwie odczu¢ skutki
jej niedoboru. Profilaktyczna
dzienna dawka witaminy D3
dla dorostej osoby to 500-1000
j-m. Niektorzy potrzebuja duzo

wyzszych dawek, jednak przyj-
mowanie takich moze zleci¢
tylko lekarz.

Jezeli decydujemy sie na
suplementacje witamin badz
sktadnikéw mineralnych - pa-
mietajmy, aby wybierac je
selektywnie, czyli tylko takie,
ktére sa nam faktycznie po-
trzebne. Lepiej rowniez ponies¢
wiekszy koszt i wybra¢ produk-
ty o wysokiej przyswajalnosci.

Dla oséb intensywnie od-
czuwajacych spadek energii
polecane sa réwniez standary-
zowane ekstrakty z zen-szenia,
ktory od lat znany jest ze swo-
ich doskonatych wtasciwosci
wzmacniajacych i energizu-
jacych.

Ruszaj po forme!
Z pomoca moze nam przyjs¢
rOwniez sama natura i warto

razem z TOBA

z tej pomocy skorzystac. Wio-
sna pojawiaja sie juz nowalij-
ki, ktére moga nam dac spory
zastrzyk energii. Kolorowe sa-
tatki, kietki, surowki, Swieze
soki - wszystko to pozytywnie
wptywa na nasze samopoczu-
cie, wyglad i zdrowie.
Oprocz diety warto w tym
czasie poprawi¢ swoja kondy-
cje fizyczna. Najwiecej pozyt-
ku dla zdrowia przyniesie nam
ruch na swiezym powietrzu.
Mozliwosci jest bardzo duzo:
jogging, nordic-walking, rower,
rolki czy po prostu spacery. Do-
tleniony organizm odwdzieczy
sie nam zwiekszona wydajno-
Scia, odpornoscia na infekcje
oraz stres. Umiarkowany wysi-
tek fizyczny pozytywnie wpty-
nie rébwniez na nasz nastroj
- nie od dzi$ przeciez wiado-
mo, ze w zdrowym ciele - zdro-
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wy duch.

Skora petna blasku

Zdrowe ciato to réwniez
zdrowa i zadbana skora, o kto-
ra warto sie zatroszczyc. Nie-
stety, po zimie jest ona bardzo
czesto zmeczona, przesuszo-
na, odwodniona i pozbawio-
na blasku. Aby odzyskata swoj
zdrowy i Swiezy wyglad, warto
siegna¢ po mocno odzywcze
oraz nawadniajace preparaty
zawierajace witaminy (szcze-
golnie witamine C) oraz kwas
hialuronowy. Naszej skorze

pomoga z pewnoscia rézne-
go rodzaju pilingi, maseczki,
a pod krem dobrze jest natozy¢
silniejszy preparat w postaci
serum. Istnieje na rynku wiele
atrakcyjnych produktéw, jed-
nak najlepiej wybierac takie,
ktore sa przebadane i bez-
pieczne. Zregenerowana skéra
z pewnoscia podziekuje nam
zdrowym, tadnym wygladem
oraz bedzie doskonale przy-
gotowana do sezonu letniego.

Rownie starannie jak o ciato,
zadbajmy o nasza kondycje
psychiczna. W okresie tak in-

tensywnych zmian potrzebuje-
my sporo relaksu i wypoczynku
oraz wlasciwej ilosci snu.

Gdy przemeczenie nie mija...

Nie bagatelizujmy przedtu-
zajacych sie objawéw - moz-
na w ten sposob przeoczyc
cos naprawde powaznego.
Dlatego warto w tym czasie
wykonac kilka podstawowych
badan, m.in. morfologie krwi,
poziomu zelaza, hormonéw
tarczycy, witaminy D, enzymow
watrobowych oraz jonogram.
W takiej sytuacji konieczna

bedzie wizyta u lekarza, ktéry
przeprowadzi szczeg6towa
diagnostyke i pomoze ustali¢
przyczyne zmeczenia.

Na szczescie w wiekszosci
przypadkow, jezeli zastosujemy
sie do wszystkich powyzszych
zalecen i wasciwie zatroszczy-
my sie o siebie - objawy usta-
pia, a my wzmocnieni i petni
wigoru bedziemy mogli cieszy¢
sie rozkwitajaca wiosna.

Katarzyna Kaminska

Pneumokoki - grozne dla dzieci, bab¢ i dziadkow

Coraz czesciej grozne pneumokoki atakuja nasze dzieci, a te z kolei zarazaja swoich dziadkow i babcie. Zakazeniu ulegaja
osoby o stabym uktadzie odpornosciowym - niedojrzatym lub postarzatym. Jedyng skuteczng bronia sq szczepionki.

Napisz do autora:
Teresa Bochenska
dziennikarz

W Elblagu o profilaktyke przeciw pneu-
mokokom walczy radna Halina Satata,
przez wiele lat zwiazana zawodowo ze
stuzba zdrowia. W obecnej kadencji
wspiera ja radna Teresa Wanda Krol -
lekarz pediatra.

Czy profilaktyka przeciw pneumokokom
jest bardzo wazna?

Halina Salata: o potrzebie profilak-
tyki przeciw pneumokokom moéwitam
od chwili, kiedy zostatam radna. Ale to
jest bardzo powazny temat, a przede
wszystkim kosztowny. Chodzi o szcze-
pionki. W Elblagu nikt sie nie podjat pro-
wadzenia statystyki dotyczacej zakazenia
pneumokokami, ale sa opinie lekarzy
pediatréw, ze powinno sie szczepic. Bo
pneumokoki dotycza gtéwnie dzieci,
a od dzieci zarazaja sie osoby doroste -
dziadkowie, babcie, ciocie i inne osoby
starsze. Mam taki artykut o wynikach
badan w Kielcach: tam szczepienia na
pneumokoki doprowadzity do tego, ze
zapalenia ptuc u dzieci zmalaty o 50%
i w podobny sposéb zmniejszyta sie za-
chorowalnos¢ osob starszych, powyzej
65 roku, gtéwnie dziadkéw tych dzieci.
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: Gtéwnymi nosicielami pneumo-
kokow sa dzieci, wiec jesli sie
: przez zastosowanie szczepionki
: wyeliminuje najbardziej agre-
: sywne szczepy, to obserwuje

sie korzystne oddziatywanie na
majacych bezposredni kontakt z dzie¢mi
dorostych. Mniej choruja takze nieszcze-
pione osoby w szczegélnie podatnym
na to wieku - powyzej 65 roku zycia.
Swiatowa Organizacja Zdrowia zaleca
wprowadzenie szczepionki przeciwko
pneumokokom jako dziatanie prioryte-
towe. Pan minister, niestety, nie wpisat
tego na obowiazkowa liste szczepien.
Dziatanie to moze podja¢ samorzad,
bo dotyczy ochrony zdrowia - a to jest
jedno z zadan jednostek samorzadu te-
rytorialnego. NFZ finansuije tylko wybior-
czo wytypowane do szczepienia dzieci
z grupy ryzyka, a szczepionki te sa drogie
i wielu rodzin po prostu na nie nie stac.
Nie wystarczy jedno szczepienie. Przy-
jeto zatozenia, ze pierwsza szczepionka
podawana jest w przedziale wiekowym
od 0 do 2 lat i u nas byt juz opracowa-
ny taki program szczepien: dzieci od 0
do 1 roku zycia - 3 dawki (w Elblagu to
okoto 700 dzieci), od 1 do 2 lat - 2 dawki
(tez okoto 700 dzieci), tj. razem 3500
dawek. taczny koszt wynosi 1 min 15
tys. zt. To duzo, ale sa ogromne korzysci:
spadek zachorowalnosci dzieci o okoto

razem z TOBA

Pneumokoki to bakterie, ktore
sa jedna z najczestszych przyczyn
powaznych zakazen bakteryjnych
u dzieci. Najczesciej wywotuja za-
palenia gérnych drég oddechowych
(ostre zapalenie ucha srodkowego,
zapalenie zatok przynosowych), ale
moga tez powodowac znacznie ciez-
sze zakazenia, zagrazajace zyciu:
sepse, zapalenie opon mézgowo-
-rdzeniowych, zapalenie ptuc, za-
palenie stawow i inne. Zakazenia
te moga prowadzi¢ do kalectwa,
a nawet Smierci. Dzieci, rzadziej
dorosli, moga tez byc¢ nosicielami
pneumokokow: nie choruja, ale zara-
zaja. W okreslonych warunkach sami
moga zachorowac. Nosicielami staja
sie czesto dzieci uczeszczajace do
ztobkéw i przedszkoli. Na powazne
choroby wywotane przez pneumo-
koki choruja najczesciej dzieci do 5.
roku zycia, ale najwiecej powiktan
i ciezkich zakazen inwazyjnych wy-
stepuje w pierwszych dwéch latach
zycia. Nie ma danych o liczbie za-
chorowan, niektore zrédta mowia
o okoto 5000 rocznie, w tym 130-
320 przypadkach ciezkich. Szcze-
golnie narazone sa wczesniaki oraz
dzieci i dorosli chorzy na ciezkie
choroby przewlekte (grupy ryzyka).

http://www.razemztoba.pl
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40-50%, zmniejszone wydatki na
antybiotykoterapie oraz hospi-
talizacje z powodu powaznych
powiktan, spadek zachorowal-
nosci ludzi starszych - rodzicéw,
dziadkéw. Szczepionka chroni
przed najciezszymi postaciami
tej choroby: zakazeniami krwio-
pochodnymi, zapaleniem opon
moézgowo-rdzeniowych, posocz-
nica, zapaleniem ptuc. Nastepna
korzys¢ to zjawisko odpornosci
srodowiskowej.

Teresa Krél: najwazniejsze,
ze sa juz przymiarki, jak to
najtatwiej zrobic. Szczepionke
przeciw pneumokokom mozna
podawac skojarzona z innymi
szczepionkami obowiazkowy-
mi. Dziecko w drugim miesia-

cu zycia dostaje jedna dawke,
po 6 tygodniach druga, po na-
stepnych 6 tygodniach trzecia.
A czwarta jest przypominaja-
ca. I to jest o tyle fatwiejsze, ze
nie trzeba dodatkowo dziecka
stresowac. Na koszt panstwa
szczepi sie dzieci z grupy ryzy-
ka, niestety inne dzieci musza
by¢ szczepione prywatnie. Dla-
czego szczepi sie¢ mate dzieci?
Bo one maja niewyksztatcony
uktad odpornosciowy i tatwiej
ulegaja zakazeniu. Nastepna
sprawa: przedtem leczyliSmy
te pneumokoki penicylina, ale
z czasem powstatly zmutowane
szczepy, odporne na penicyline
i teraz na te mutanty nie mamy
lekarstwa.

Czy mozna znalezé na to Srodki
z innych, pozamiejskich zrodet?

Halina Satata: Trzeba wrocic¢
do tego tematu, dr Wandzia be-
dzie mnie tu wspierac. Moze
beda na ten cel jakies fundusze
unijne. Proponowatam tez, zeby
wieksza liczba samorzadow
wlaczyta sie do tej akgji i wtedy
moze bytoby fatwiej pozyskac
jakies srodki.

Radna Matgorzata Adamowicz
(P0) skiadata kilkakrotnie wnio-
sek, zeby Elblag przystapit do Sto-
warzyszenia Zdrowych Miast Pol-
skich. Moze w ramach dziatalnosci
tego stowarzyszenia udatoby sie
pozyskaé srodki na profilaktyke

przeciw pneumokokom?

Halina Safata: Mysle, ze ona
ma racje. Uwazam, ze powin-
no sie przeanalizowac nasze
cztonkostwo w wielu zwiaz-
kach i stowarzyszeniach, wyjsc¢
z niektorych, ktére nam nic nie
daja i wstapic do Stowarzysze-
nia Zdrowych Miast Polskich.
Jak najbardziej popieram w tej
sprawie radna Adamowicz.

Jako babcia jestem bardzo
zainteresowana podjeciem pro-
filaktyki przeciw tym groznym
bakteriom. Mam nadzieje, ze uda
si¢ Paniom radnym przekona¢ wia-
dze miasta, ze jest to konieczne.
Dzigkuje za rozmowe.

Rumianek jest czesto nazywany rumiankiem lekarskim.
Nie jest to przypadkowe okreslenie, bowiem znany jest on
z niezwykle duzej ilosci wtasciwosci leczniczych. Dziata
rozluZniajaco na system nerwowy i pokarmowy. Korzystnie
wptlywa na miesnie catego organizmu, umozliwiajac ich roz-
luznienie. Szczegdlnie polecany jest osobom cierpiacym na
zaburzenia uktadu pokarmowego, u ktérych picie herbatki
rumiankowej tagodzi napiecia jamy brzusznej. Rumianek
stosowany jest rowniez do fagodzenia kolki u niemowlat,
bowiem neutralizuje gazy i uSmierza b6l brzucha. Z uwagi
na dziatanie regulujace prace jelit, rumianek wykorzystywany jest w leczeniu zaré6wno biegunek, jak i zapar¢. tagodzi
rowniez wszelkie dolegliwosci uktadu trawiennego, takie jak béle brzucha pochodzenia nerwowego, w zwiazku z duzym
napieciem i stresem. Olejek rumiankowy wykorzystywany jest profilaktycznie w zapobieganiu wrzodom zotadka oraz
gojeniu juz istniejacych. Leczy sie nim réwniez zylaki na nogach, r6znego rodzaju rany, owrzodzenia i oparzenia. Inha-
lacje z wykorzystaniem rumianku tagodza astme, goraczke sienna, katar i zapalenie zatok. Rumianek w postaci kremu
rumiankowego jest stosowany w fagodzeniu bélu sutkéw, w infekcjach drég ptciowych, natomiast nasiadéwki rumian-
kowe tagodza hemoroidy i stany zapalne pecherza moczowego. Jako ogoélny srodek przeciwbé6lowy, rumianek moze
byc stosowany na béle gtowy, migreny, béle zeba, béle ucha, béle miesni podczas grypy, nerwobdle i béle reumatyczne.

razem z TOBA
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Prawa konsumenta jednolite w catej Europie
F

Napisz do autora:

Piotr Puchalski
prawnik

prawnik@razemztoba.pl

25 grudnia 2014 r. weszta
w zycie nowelizacja ustawy re-
gulujacej prawa konsumenta.
Nowela jest nastepstwem dyrek-
tywy Komisji Europejskiej, ktora
natozyta na Paristwa Cztonkow-
skie obowiazek przeprowadze-
nia zmian. Skutkiem dyrektywy
jest natomiast utworzenie jedno-
litego systemu prawnego w tym
zakresie na terenie catej Unii
Europejskiej. Od 25 grudnia
ubiegtego roku zaréwno kon-
sument, jak i przedsiebiorca,
ktérzy dzieki rozwojowi Interne-
tu moga znajdowac sie w r6z-
nych krajach UE, nie musza sie
zastanawia¢ nad rozwiazaniami
prawnym, ktérym w konkretnym
wypadku podlegaja. Zasady
zwrotu towaru czy gwarancji
maja byc identyczne w Polsce,
Gregji czy Hiszpanii.

Istotna kwestia jest fakt, ze
przepisy chroniace konsumen-
téw stosuje sie wyltacznie, gdy
zawarte sa miedzy konsumen-
tem (osoba fizyczna) a przedsie-
biorca (firma). Nie mozna zatem
stosowac prawa odstapienia od
umowy, gdy zawarlismy ja z oso-
ba nie prowadzaca dziatalnosci
gospodarczej czy nie reprezen-
tujaca przedsiebiorstwa.

Termin na odstapienie od umo-
wy bez podania przyczyny

Najwazniejsza zmiana,
z punktu widzenia kupujace-
8o, jest wydtuzenie terminu
odstapienia od umowy bez po-
dawania przyczyny. Do czasu
nowelizacji termin ten wynosit
10 dni. Obecnie na zastanowie-
nie sie nad tym, czy dokonalismy
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‘stusznego
:zakupu
‘mamy az
‘dwa tygo-
‘dnie. Do-
tyczy to
oczywiscie wylacznie sytuacji,
gdy zakupu dokonalismy poza
siedziba przedsiebiorcy lub za
pomoca srodkéw komunikowa-
nia sie na odlegtos¢. W praktyce
odnosi sie to do umoéw zawie-
ranych np. w domu z akwizyto-
rem (kredyty tzw. ,chwiléwki”,
ubezpieczenia, umowy z za-
ktadami energetycznymi i te-
lekomunikacyjnymi) oraz tych
zawieranych przez telefon czy
Internet (telezakupy, wygrane
aukgje internetowe).
Dodatkowo ustawa naktada
na przedsiebiorce obowiazek
wystfania razem z umowa czy
towarem formularza odstapie-
nia od umowy. W przypadku
niedostarczenia go kupuja-
cemu termin odstapienia od
umowy wydtuza sie do 1 roku.
Warto o tym pamietac, gdyz
w tym przypadku nie musimy
sie w ogole ttumaczyc¢ z przy-
€zyn rozwiazania umowy. Samo
oswiadczanie o odstapieniu
jest wiazace.

Raozem
Tobé,

0s6b niepetnosprawnych
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Reklamacja jako kolejna forma
rozwiazania umowy

Zanim przejde do opisywania
form postepowania w ramach
gwarancji, warto przyblizyc¢
réwniez sytuacje, w ktorej ku-
pujacy domaga sie zwrotu to-
waru nieposiadajacego wad.
Przyjecie zwrotu towaru, ktéry
nie jest dokonywany w ramach
opisanego wyzej odstapienia
od umowy, jest wylacznie prze-
jawem dobrej woli sprzedaja-
cego. W zwiazku z tym, jesli
w jednym sklepie zobaczymy
tabliczke z napisem , Zwrot to-

warow w terminie 7 dni”, nie
bedzie to oznaczato, ze takie
uprawnienie bedzie nam réw-
niez przystugiwato w stoisku
obok. Warto zatem zapytac
sprzedawce o mozliwos¢ zwro-
tu przed dokonaniem zakupu
towaru.

Reklamacja natomiast,
w odréznieniu od odstapienia
od umowy i zwrotu towaru,
dotyczy towaréw i ustug, ktore
posiadaja wady. Aby skutecznie
zareklamowac towar, musimy
wykaza¢, ze jest on wadliwy.
Wada moze miec charakter
fizyczny, np. brak czesci skfa-
dowej produktu, jak réwniez
charakter prawny, np. niezalezny
od sprzedajacego. Jesli uznamy-
,ze zakupiony przez nas towar
jest wadliwy, mozemy przysta-
pi¢ do reklamacji. Dokonujemy
tego korzystajac z dwaoch przy-
stugujacych nam wariantéw.
Sa nimi rekojmia i gwarancja.
O ile gwarancja wynika z umo-
wy zawartej z konsumentem
i jej warunki przedstawione sa
w tzw. karcie gwarancyjnej re-

razem z TOBA

S - )
kojmia regulowana jest przez
przepisy kodeksu cywilnego.
Rekojmia to odpowiedzialnosc¢
przedsiebiorcy za wady, ktéra
trwa przez 2 lata od momentu
sprzedazy. W ramach rekojmi
klient moze zada¢ wymiany pro-
duktu na nowy, odstapienia od
umowy, jak réwniez naprawy
wadliwego towaru czy tez obni-
zenia jego ceny. Nie mozna ko-
rzystac z obu przedstawionych
wariantow jednoczesnie. Jednak
jesli postepowanie gwarancyj-
ne przebiegnie nie po naszej
mysli, mamy ciagle mozliwos¢
dochodzenia naszych praw wy-
nikajacych z rekojmi.
Nowelizacja przepis6w kon-
sumenckich naktada na przed-
siebiorce dodatkowe obowiazki
odnoszace sie do informowania
konsumenta o szczegétach za-
wieranej umowy, jak i przystu-
gujacych uprawnieniach.
Wszystkie zmiany, ktére na-
stapity 25 grudnia 2014 r. oraz
porady konsumenckie opisane
sa na stronie internetowej www.
prawakonsumenta.uokik.gov.pl.

http://www.razemztoba.pl
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Strzez sie
nierzetelnych
sprzedawcow

pradu
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Ponad osiem tysiecy klientow wracito w minionym roku do Energi Obrot. W wigkszosci przypadkow powodem byta nierzetel-
nos¢ nowych sprzedawcow energii. Skala probleméw zwiazanych ze zmiana sprzedawcy pradu sprawita, ze ustawodawca
do 14 dni wydtuzyt czas na rozwigzanie umowy zawartej poza lokalem firmy.

Od czasu zliberalizowania
polskiego rynku energii elek-
trycznej w 2007 roku zmiany
sprzedawcy dokonato juz pra-
wie 400 tysiecy odbiorcow.
Wielu z nich zyskato na wzro-
Scie konkurencyjnosci. Nieste-
ty, rosnie tez liczba klientow,
ktorzy podpisali niekorzystne
umowy. W ciagu ostatnich 12
miesiecy do Energi wrécito po-
nad osiem tysiecy klientéw in-
dywidualnych, ktérzy poczuli
sie wprowadzeni w btad przez
niektorych sprzedawcow. Z re-
lacji os6b, ktore zgtaszaja sie
do Energi wynika, ze wiele
z nich nawet nie wiedziato, ze
zmienia firme, od ktérej kupu-
je prad. Nierzetelni przedsta-
wiciele niektorych firm licza
na niewiedze odwiedzanych
0s6b i czesto podaja sie za
renergetyke”, ,elektrownie”
czy ,zaktad energetyczny”.

- Do najczestszych metod

stosowanych przez przedsta-
wicieli niektérych sprzedaw-
cow nalezy postugiwanie sie
nazwa tudzaco podobna do
nazwy naszej firmy oraz in-
formowanie o koniecznosci
zmiany umowy z powodu np.
zmiany siedziby firmy, syste-
mu obstugi klienta, okresu
rozliczeniowego, czy nawet
wymiany licznikéw - méwi
Beata Ostrowska, rzecznik
prasowy Grupy Energa.
Czesta praktyka jest tez nie-
informowanie, ze atrakcyjna
cenowo oferta nie uwzglednia
optat dystrybucyjnych, kto6-
re kazdy, bez wzgledu na to
od kogo kupuje prad, musi
ponosic. Zdarza sie réwniez,
ze nowa oferta zawiera na
przyktad dodatkowe optaty
handlowe lub ubezpieczenie,
o ktorych przedstawiciel han-
dlowy nie informuje. W efek-
cie klienci, ktorzy liczyli na

oszczednosci, sa potem roz-
czarowani ich brakiem, a nie-
kiedy zaskoczeni, ze ponosza
wyzsze optaty niz przed zmia-
na sprzedawcy.

Skala probleméw zgtasza-
nych przez klientéw sprawia,
ze Energa po raz kolejny przy-
pomina, na co nalezy zwrdcic¢
uwage, aby nie zosta¢ wpro-
wadzonym w bfad.

Jesli w domu odwiedza nas
przedstawiciel firmy energe-
tycznej, nalezy zachowaé szcze-
golna uwage i ostroznosé, kiedy:

- nie podaje nazwy firmy,
ktora reprezentuje, a jej dane
sa stabo widoczne,

- naktania do szybkiego
podpisania umowy, nie dajac
czasu na doktadne zapozna-
nie sie z jej trescia,

- nie informuje o dodatko-
wych optatach lub karach,

- nie informuje o optatach

razem z TOBA

dystrybucyjnych (ktére bez
wzgledu na zmiane sprzedaw-
cy, klient i tak musi ponosic),
koncentruje sie wytacznie na
stawkach za energie,

- niechetnie zostawia eg-
zemplarz podpisanej umowy,

- oferuje wiele dodatko-
wych rzeczy nie zwiazanych
bezposrednio z ustuga, np.
upominki,

- probuje wzbudzic¢ wspot-
czucie, twierdzac np. ze od
podpisania umowy zalezy
jego zatrudnienie.

Aby uniknaé podpisania nie-
korzystnej umowy powinnismy:

1. sprawdza¢, jaka firme
reprezentuje osoba, kto-
ra odwiedza nas w domu -
sprzedawca ma obowiazek
posiadac¢ wazny identyfikator
lub legitymacje stuzbowa za-
wierajaca dane firmy, dla kto-
rej pracuje oraz upowaznienie
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do jej reprezentowania;

2. czytac doktadnie przed-
stawiana oferte, a w razie wat-
pliwosci pytac o szczegoéty.
Sprawdzi¢ oferte pod katem
kluczowych informaciji:

- Czy prezentowana cena
zawiera podatek VAT,

- jakie sa terminy i sposoby
dokonywania zaptaty,

- jaki jest okres obowiazy-
wania umowy,

- warunki wypowiedzenia
i czy umowa jest automatycz-
nie przedtuzana,

- jaka jest wysokosc¢
opfat statych,

- jakie sa wszystkie dodatko-
we optaty, inne ptatne ustugi
i kary wynikajace z umowy,

- czy przy rezygnacji z do-
datkowej ustugi cena ener-
gii wzrosnie,

- czy umowa dotyczy zaréw-
no sprzedazy, jak i dystrybu-
cji energii;

3. pamietac o swoich pra-
wach:

- w czasie prezentacji no-
wej umowy sprzedawca ma
obowiazek poinformowania

o prawie odstapienia od umo-
wy, musi tez przekazac wzor
takiego oswiadczenia,

- jesli umowa podpisywana |
jest poza lokalem sprzedaw- |

cy lub na odlegtos¢, mozna
odstapic od niej bez podania
przyczyny i bez ponoszenia
jakichkolwiek kosztow w ciagu
14 dni,

- jesli mineto juz wiecej
niz 14 dni od podpisania
dokumentow, ale w czasie
prezentacji oferty zostaliSmy
wprowadzeni w btad, w dal-
szym ciagu mozna uchylic¢ sie
od skutkéw zawarcia umo-

wy. W tym celu nalezy zto- |

zyc¢ sprzedawcy oSwiadczenie
zawierajace opis wszystkich
okolicznosci swiadczacych
o btedach,

- w przypadku zastrzezen,
pytan lub watpliwosci, moze-
my skontaktowac sie ze swoim
obecnym sprzedawca. W przy-
padku Energi - z Telefonicz-
nym Biurem Obstugi Klienta
pod numerem 555 555 555
lub skorzysta¢ z elektronicz-
nego Biura Obstugi Klienta

dostepnego na stronie www.
ebok.energa.pl.

Zmiany w prawie na korzysé
odbiorcow

Dzieki nowym przepisom
Ustawy o prawach konsu-
menta, ktore weszty w zycie
w grudniu 2014 r., odbiorcy
energii elektrycznej maja wie-
cej czasu na przemyslenie
i analize warunkéw umowy
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z dostawca energii. Przepisy
gwarantuja bowiem wydtu-
Zenie z 10 do 14 dni czasu
na odstapienie od umowy
zawartej poza lokalem badz
na odlegtos¢. W sytuacji, gdy
konsument nie zostat poinfor-
mowany o prawie odstapienia
od umowy, moze od niej od-
stapi¢ bez ponoszenia konse-
kwencji az przez 12 miesiecy.

Beata Ostrowska

Znajdz nas

jak chcesz,
gdzie chcesz

http:/ /www.razemztobpl

razem z TOBA
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Waloryzacja rent | emerytur

Od 1 marca br. wzrosnie
kwota swiadczen emerytal-
no - rentowych. Tym razem
waloryzacja bedzie kwotowo-
-procentowa, co oznacza, ze
Swiadczenia wzrosna nie mniej
niz 36 zt brutto w przypadku
rent i emerytur oraz 27 zto-
tych w przypadku czesciowej
niezdolnosci do pracy.

Wskaznik waloryzacji wy-
nosi 100,68 proc. Co jednak
najwazniejsze, podwyzka nie
moze byc¢ jednak nizsza niz
(brutto): 36 zt - w przypad-
ku emerytur, emerytur po-
mostowych, nauczycielskich
Swiadczen kompensacyjnych,

Swiadczen i zasitkéw przed-
emerytalnych oraz rent, 27
zt - w przypadku rent z tytutu
czesciowej niezdolnosci do
pracy oraz 18 zt- w przypadku
emerytury czesciowej.

Od 1 marca 2015 r. obowia-
zuja réwniez nowe wysokosci
najnizszych emerytur i rent,
nowe kwoty dodatkéw i swiad-
czen pienieznych, wyptacanych
wraz z emerytura lub renta
albo wyptacanych samoist-

nie, a takze maksymalnych |

kwot zmniejszenia emerytur
i rent w przypadku osiagania
przychodu z dziatalnosci za-
robkowej.

Umowa o prace - obowiazki pracodawcy

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa pracy, osoby, ktore wykonuja prace na rzecz pracodawey, powinny otrzymy-
wac odpowiednie wynagrodzenie, wynikajace z zawartej umowy. Jakie obowiazki ma pracodawca podpisujacy z nami taka

umowe o prace?

Umowa o prace powinna
byc zawarta zawsze na piSmie,
tego bowiem wymaga Kodeks
pracy. Nalezy w niej ujac infor-
macje dotyczace stron umowy,
jej rodzaju (na okres prébny, na
czas okreslony lub tez na czas
nieokreslony) oraz oczywiscie
daty zawarcia. Czasami zdarza
sie, ze dzien podpisana umowy
jest jednoczesnie pierwszym
dniem pracy, ale réwnie dobrze
umowa moze zostac podpi-
sana wczesniej z doktadnym
wskazaniem daty rozpoczecia
wykonywania pracy. Waznym
elementem wskazanym na
umowie o prace powinny tez
by¢ warunki pracy i ptacy, czyli
rodzaj pracy, miejsce wykony-
wania i wymiar czasu pracy.

Jakie kary groza pracodawcy
za niedotrzymanie tych warun-
kow? Przede wszystkim nalezy
podkresli¢, ze niepotwierdze-
nie na piSmie umowy o pra-

ce zawartej z pracownikiem
powoduje, ze pracodawca
lub osoba dziatajaca w jego
imieniu popetnia wykroczenie
przeciwko prawom pracow-
nika. Za tego rodzaju wykro-
czenie grozi mandat karny
w wysokosci od 1 000 do 2

000 zt. Ponadto inspektor pra-
cy moze skierowac wniosek do |

wilasciwego sadu. W przypad-
ku, gdy osoba, ktéra w ciagu
ostatnich dwoch lat byta co
najmniej dwukrotnie karana
za wykroczenie przeciwko pra-
wom pracownika, inspektor
pracy moze w postepowaniu
mandatowym natozy¢ na nia
grzywne w wysokosci do 5 000
zt. Jezeli inspektor zdecyduje
sie ztozy¢ wniosek o ukaranie
danego pracodawcy, sad moze
orzec kare grzywny siegajaca
nawet 30 000 zt.

razem z TOBA
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Napisz do autora:

Ksiazka Davida Nichollsa ,Jeden
dzie’” ma trzech bohateréw. Pierw-

 sobie przyjemnosci, gustuje gtownie
: w kobietach, alkoholu i narkotykach.

Agnieszka Pietrzyk :
e-mail: : Trzecim bohaterem ksiazki jest czas.
redakcja@razemztoba.pl : Poznajemy Emme i Dextera w 1988

r. Oboje wlasnie odebrali uniwersy-
teckie dyplomy i po szalonej imprezie

szoplanowi bohaterowie to Emma i De-
xter. Emma jest dziewczyna z prowingji,
niezbyt tadna, z gtowa przepetniona
ideatami. Wierzy, ze mozna zmienic
Swiat na lepsze, interesuje sie polity-
ka i marzy o pisaniu dobrej literatury.
Dexter jest przeciwienstwem Emmy,
ma bogatych rodzicéw, jest atrakcyj-
ny, traktuje zycie jak wieczna zabawe.
Jego gtéwnym celem jest dostarczanie

razem spedzaja noc. Rozmawiaja az
do rana, snujac plany na przysztosc¢
i zastanawiajac sie, kim kazde z nich
bedzie za dwadziescia lat. Dalszy ciag
powiesci to whasnie dwie kolejne dekady
z zycia Emmy i Dextera.

David Nicholls po mistrzowsku po-
kazat dojrzewanie obojga bohaterdw,
ich stopniowe wchodzenie w doroste
zycie. Oboje sie zmieniaja, zaczynaja
inaczej patrzec na Swiat. Rozczarowania,

NCE, j
7610, CEEG
ngm;‘,%r\- )

)

Polecamy

Hanna Olechnowicz, Robert Wiktorowicz

W ksiazce autorka omawia program terapii rozwojowej dla
dzieci z problemami emocjonalnymi, szczegélnie dla dzieci

Rodzin, dziatajacego przy Osrodku Badan i Ustug Psychologicznych Polskiego
Towarzystwa Psychologicznego.
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~Dziecko z autyzmem. Wyzwalanie potencjatu rozwojowego”

z autyzmem oraz nieprawidtowo uksztattowana wiezia z ludzmi :
' (np. objawy choroby sierocej wsréd dzieci w domach matego :
| dziecka), zawiera praktyczne, ustrukturalizowane scenariusze :
procedur terapeutycznych tagodzacych obrony percepcyjne :
dzieci autystycznych oraz ksztattujacych podstawowe kom- :
petencje umozliwiajace kontakt tych dzieci z ludZzmi. Scenariusze zostaly tak :
opracowane, by mogly je stosowac osoby, takze rodzice, bez specjalistycznego :
wyksztatcenia. Proponowane metody nie wymagaja naktadéw finansowych ani :
specjalistycznego sprzetu - ,narzedziem” terapii sa opiekunowie lub terapeuci. :
Praktyczne wskazéwki opieraja sie na pietnastoletnim doswiadczeniu Klubu :
Terapeutycznego dla Dzieci z Powaznymi Problemami Emocjonalnymi i ich :

Swiat Ksiazki

4 WA V. A . WA . WA . MM MMM Y™

Wiestaw Karolak
+Arteterapie. Jezyk wizualny w tera-

: piach, tworczosci i sztuce”
: Ksiazka stanowi
oferte dla nauczy-
cieli, metodykoéw,
arteterapeutow,
ale rowniez dla
studentow wielu
specjalnosci peda-
gogicznych, edukacji
artystycznej i arte-
terapii. Z ksiazki tej,
jak z przewodnika,
: korzysta¢ moga wszyscy, ktérzy prowadzac
. grupy, poszukuja prostych i atrakcyjnych

WIESEAW KAROLAK

ARTETERAPIE
JEZYK WIZUALNY

W TERAPIACH
TWORCZOSCI 1 SZTUCE

mengram

http://www.razemztoba.pl
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porazki, réwniez sukcesy
ksztattuja ich na nowo.
Maja inna baze doswiad-
czen, a zatem ich doj-
rzewanie odbywa sie
w zupetnie innych kie-
runkach. Emma zaczyna
od pracy w podrzednym
barze i po kilku latach
dochodzi do wniosku,
ze zastuguje na cos wie-
cej. Prébuje wiec swoich
sit w zawodzie nauczy-
cielki. Z kazdym rokiem
staje sie coraz bardziej
ambitna i pewna siebie.
W koncu udaje sie jej
wydac pierwsza ksiaz-
ke. Dexter odwrotnie,

zaczyna doroste zycie
od przyjemnosci, od po-
drézowania po Swiecie
za fundusze rodzicéw.
Potem znajduje prace
w telewizji jako prezen-
ter, dzieki czemu zysku-
je popularnosc i jeszcze
wieksze pieniadze, tym
razem wiasne. Staje sie
tez coraz bardziej ego-
istyczny i coraz mniej
odpowiedzialny. A gdy
traci prace, wychodzi
tez na jaw jego zyciowa
bezradnosc. Nicholls za-
prezentowal dwadzie-
Scia lat z zycia dwdch
0so6b w ciekawy spos6b.

Warto postuchaé

Spotykamy Emme i De-
xtera zawsze pietnaste-
go lipca, tylko lata sie
zmieniaja. Jeden dzien
w danym roku poswieco-
ny im obojgu lub jedne-
mu z nich. Mija rok, my
zn6w spotykamy Emme,
ale ona jest juz na innym
etapie zycia. Czasami
wraca wspomnieniami
do minionych miesiecy,
przez co otrzymujemy
petniejszy obraz jej doj-
rzewania. Tak samo pod-
gladamy losy Dextera.
Mija rok i widzimy go
bezrobotnego, mijaja ko-
lejne lata i Dex pojawia

sie jako rozwodnik.
Duzym atutem
powiesci sa tez sami
bohaterowie, troche ste-
reotypowi, ona biedna
i niezbyt tadna, on przy-
stojny i bogaty. Jednak
Nichollsowi udato sie
przetamac stereotypo-
wosc charakteréw, ktore
powotat do zycia. Emma
i Dexter wydaja sie nie-
powtarzalni, a to miedzy
innymi za sprawa jezy-
ka, jakim sie postuguja.
Powiesc jest petna bty-
skotliwych dialogéw,
cietych ripost i trafnych
spostrzezen.

Danny Wallace, ,,Charlotte Street”

Polecam ,Jeden
dzien” Davida Nichollsa,
warto siegnac po te piek-
na ksiazke o przyjazni,
mitosci i dojrzewaniu.
Polecam zwtaszcza wer-
sje dZzwiekowa powiesci
w uroczej interpretacji
Agnieszki Grochowskiej.

Audiobook: Dawid
Nicholls, ,Jeden dzieri”,
ttumaczenie Matgorza-
ta Mitosz, Swiat Ksiazki,
2011, czyta Agnieszka
Grochowska, czas na-
grania: 13 godz. 15 min.

Jason Priestley jeszcze do niedawna byt nauczycielem,
teraz pracuje jako dziennikarz w darmowej gazecie. Ma
za soba trudny okres, bo jakis czas temu rozstat sie ze
swoja ukochana. Pewnego dnia spotyka na Charlotte
Street piekna dziewczyne w niebieskim ptaszczu ze spora
iloscia bagazu. Pomaga jej zapakowac sie do taksowki.
Gdy nieznajoma odjezdza, orientuje sie, ze w jego rekach
pozostat nalezacy do niej jednorazowy aparat fotograficzny.
Tych kilka sekund spedzonych w towarzystwie dziewczyny
w niebieskim ptaszczu jest dla Jasona niewiarygodnie cu-
downa chwila. Czuje, ze wraz z tym spotkaniem zacznie

sie w jego zyciu cos waznego. Aby tego przelomowego
momentu nie przegapic, postanawia odnalez¢ nieznajoma.

»Charlotte Street” to romantyczna opowiesc o poszu-
kiwaniu mitosci, Ta ksiazka ma tez dos¢ ambiwalentne
przestanie, po pierwsze, nigdy nie nalezy sie poddawac
i trzeba szukac swej mitosci do korica; po drugie, zamiast
goni¢ za mrzonkami, wyimaginowana mitoscia, lepiej do-
cenic przyjazn ludzi, ktérych ma sie przy sobie. Polecam.

Audiobook: Danny Wallace, ,Charlotte Street”, ttuma-
czenie Joanna Piatek, Sonia Draga, 2013, czyta MARCIN
BOSAK, czas nagrania: 14 godz.

metod pracy, dajacych uczestnikom rados¢ two-
rzenia i efektywnos¢ dziatan tworczych. Ksiaz-
ka sktada sie z dwoch czesci. Czes$¢ pierwsza to
wstep i krotkie rozwazania teoretyczne na temat
arteterapii i pracy w obszarze myslenia tworczego
zwiazanego z ksztattowaniem sie istoty cztowieka
podmiotowego. Czesc¢ druga sktada sie z zestawu
¢éwiczen wraz z dokumentacja z ich realizacji. Cwi-
czenia realizowane byly przez wiele lat w r6znych
wersjach, dostosowanych do potrzeb i zaintereso-
wan uczestnikow kurséw, studiow, warsztatow.
Realizacje przebiegaty w wielu miejscach w kraju
i za granica. Znajdujace sie w ksiazce ¢wiczenia
przeznaczone sa dla dzieci, mtodziezy i 0s6b do-
rostych. Kazde ¢wiczenie sprawdzone zostato
w dziataniu wiele razy. Kolejno nanoszone byty
zmiany w scenariuszach, notowano wszelkie uwagi
i refleksje uczestnikow.

NIEPEENOSPRAWNOSCI

Marcin Panek

~Wymiary niepetnosprawnosci”

Ta ksiazka jest jak podréz. Podré6z w gtab cztowie-

Bew ka, ktéry zyje obok nas, a o ktérym tak mato wiemy,

W - ktérego rozumiec nie chcemy, bo wymagatoby to
\ s bt od nas nieco wiecej wysitku; cztowieka, ktérego sie
—Ni "™ czasem boimy, bo nie mozemy sobie poradzic z jego

odmiennoscia, cztowieka niepetnosprawnego. Wczy-

tujac sie w kolejne rozdziaty miatem wrazenie, ze odkrywam, poznaje
Swiat drugiego cztowieka, poznaje go w kontekscie historycznym, so-
cjologicznym, psychologicznym. Zaczynam go rozumiec i lubic, staje
mi sie bliski. ,Wymiary niepetnosprawnosci” przetamuja jakas wielka
bariere, ktora tak czesto wyrasta miedzy nami, ludZzmi przede wszyst-
kim, a potem dopiero r6zniacymi sie. Wiele sie nauczytem czytajac ja.
Uswiadomitem sobie, jak czesto sam nie umiatem spojrze¢ z uwaga
na cztowieka niepetnosprawnego, miec cierpliwos¢, ciekawosc¢ dla
blizniego, ktory wtasnie przez swa innos¢ moze by¢ dla mnie Zrédtem
o wiele bogatszej wiedzy o cztowieku.

razem z TOBA
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Konkurs Poezji ,Stowa, dobrze, ze jestescie”

~Republika Marzen” Fundacji Anny Dymnej ogtasza IV 0golnopolski Konkurs Poezji 0sob Niepetnosprawnych ,Stowa, dobrze,
ze jestescie”. Zgtoszenia nalezy przesytaé¢ do 31 marca br.

W konkursie ,Stowa, dobrze,
ze jestescie” moga wziac udziat
osoby niepetnosprawne powy-
zej 16. roku zycia, ktére pisza
wiersze. W tym roku, podob-
nie jak w ubiegtorocznej edycji,
przewidziane sa dwie kategorie:
osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualna i osoby z pozosta-
tymi niepetnosprawnosciami.

- Do 3. edycji konkursu
zglosito sie 359 os6b: 68 do
kategorii ,niepetnosprawnosc
intelektualna” i 291 z innego
rodzaju niepetnosprawnosciami.
Jury przeczytato 1795 wierszy -
moéwi Paulina tysiak, wiceprezes
Spétdzielni Socjalnej ,Republi-
ka Marzen”. - Zachecamy do
wysylania zgtoszen i utworéw
poetyckich zwtaszcza te osoby,
ktore dotad nie miaty odwagi
podzieli¢ sie swoja twérczoscia

z innymi. Czekamy na Panstwa
wiersze! Jestesmy ich bardzo
ciekawi - dodaje.

Laureatom konkursu w obu
kategoriach zostana przyznane
nagrody pieniezne: | miejsce - 5 tys.
2, Il miejsce - 3 tys. 21, lll miejsce
-2 tys. 2.

Nadestane wiersze oceni jury
w sktadzie: Anna Dymna, Janka
Graban, J6zef Baran, Leszek A.
Moczulski i Adam Ziemianin.
Jury ocenia¢ bedzie wytacznie
utwory poetyckie. W trakcie
rejestracji zgloszenia kazdemu
z autorow zostanie przypisany
unikalny kod, ktérym oznaczone
beda jego wiersze. Oznacza to,
ze jury nie bedzie znato rodzaju
niepetnosprawnosci, wieku ani
zadnych dodatkowych informa-
¢ji na temat autora utwordow.
Kazdy z uczestnikow konkursu

jest zobowiazany do przestania
5 utworow poetyckich (dtugos¢
jednego utworu nie moze prze-
kraczac dwoch stron standardo-
wego maszynopisu).

Do utworow nalezy dotaczyc:

- kopie aktualnego orzeczenia
o niepetnosprawnosci;

- wypetniona i podpisana
wlasnorecznie (lub przez pet-
nomocnika) karte zgtoszeniowa;

- zaparafowane na kazdej stro-
nie, a na ostatniej czytelnie pod-
pisane oswiadczenie uczestnika.

Karte zgtoszeniowa, o$wiad-
czenie uczestnika oraz regula-
min konkursu mozna pobrac
pod adresem: www.republika-
marzen.org.

Wiersze oraz komplet wy-
maganych dokumentéw nalezy
przestac nie p6zniej niz do 31

marca br. poczta elektroniczna
na adres: biuro@republikama-
rzen.org z dopiskiem ,Konkurs
Poezji”, lub poczta tradycyjna
na adres:

Spotdzielnia Socjalna ,,Repu-
blika Marzen” Fundacji Anny
Dymnej, ul. Prof. Stefana Mycz-
kowskiego 4, 30-198 Krakow
z dopiskiem ,,Konkurs Poezji”.

Ogfoszenie wynikow nastapi
11 maja 2015 r. Utwory zwyciez-
c6w konkursu zostana opubli-
kowane w tomiku poezji wraz
z utworami laureatéw Ogolno-
polskiego Konkursu Literackiego
dla Lekarzy im. prof. Andrzeja
Szczeklika ,Przychodzi wena
do lekarza”.
Oprac. red.

Wirtualna czytelnia - wiele mozliwosci

Chcesz korzystac z ksiazek w wersji elektronicznej? Przyjdz do biblioteki i zdobadz kod dostepu do wirtualnej czytelni IBUK
Libra. Do odbierania nowych kodow zapraszamy réwniez tych czytelnikow, ktorzy korzystali z czytelni w roku ubiegtym -
stare kody stracity swoja waznosc.

Czytelnicy biblioteki zupet-
nie za darmo moga korzystac
z 1237 tytutéw zgromadzonych
w czytelni internetowej www.
libra.ibuk.pl. Wystarczy przyjs¢
do Biblioteki Elblaskiej (dowol-
nego dziatu w budynku gtéw-
nym lub filii bibliotecznych)
i pobrac indywidualny kod PIN,
umozliwiajacy zarejestrowanie
sie na stronie serwisu (badz
aktywowanie konta na kolej-
ny rok, jesli czytelnik jest juz
zarejestrowany). Korzystanie
z wirtualnej czytelni nie jest
skomplikowane - wejscie do
udostepnionych publikacji od-
bywa sie przez przegladarke
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www, niezaleznie od posiada-
nego systemu operacyjnego,
bez koniecznosci instalacji
dodatkowych aplikacji (zale-
camy uzywanie aktualnej wersji
Google Chrome, Firefox lub
Safari). Uwaga: kod PIN gene-
rowany jest na okres jednego
roku, kody pobrane w ubie-
gltym roku nie dziataja i trzeba
przyjs¢ do biblioteki po nowe!

Czytelnia http://www.libra.
ibuk.pl/ zapewnia dostep do
elektronicznych wersji ksiazek
z r6znych dziedzin wiedzy, ta-
kich jak: prawo, ekonomia, me-
dycyna, nauki humanistyczne,

DZIEKI TWOJE] BIBLIOTECE
CZYTASZ GDZIE CHCESZ | JAK CHCESZ!

nauki matematyczno-przyrod-
nicze i innych. Wsrod ksiazek
znajduje sie wiele podrecz-
nikéw akademickich, a takze
ksiazki beletrystyczne.

Jakie mozliwosci daje
taka wirtualna czytelnia?
- dotarcie do zgromadzo-
nych w czytelni ksiazek
bez wychodzenia z domu;

razem z TOBA

- tworzenie wtasnej
»potki” z ksiazkami;
- zaznaczanie czytanego tekstu;
- tworzenie notatek;
- cytowanie fragmentéw na FB,
Gmail-u czy Twitterze.

Zapraszamy do odbierania
kodo6w i czytania ksiazek w wir-
tualnej czytelni!

http://www.razemztoba.pl



SPOLECZENSTWO

Rafat Sutek

Napisz do autora:

redaktor naczelny
naczelny@razemztoba.pl
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0 tym jak wazna jest pierwsza pomoc w naglych wypadkach wiedza chyba wszyscy. Statystyki jednak sa bezlitosne - 65
proc. mtodych Polakéw nie udzielitaby pierwszej pomocy, gdyz boja sie, ze mogliby zaszkodzi¢. Inne badania mowia wrecz
0 90 proc. spoteczenstwa, ktore przyznaje, ze nie umie udzielaé pierwszej pomocy. Stad tez, takie akcje jak dzisiejsza w 10.
miastach w Polsce - w tym i w Elblagu, maja bardzo duze znaczenie i pozwola za kilka lat odwrdci¢ ten niechlubny trend.

Eksperci sa zdania, ze osobie
poszkodowanej nie mozna za-
szkodzic bardziej, niz poprzez
fakt nieudzielenia jej pierwszej
pomocy. Przypomnie¢ nalezy
réowniez, ze kazdy z nas ma
prawny obowiazek udzielenia
potrzebujacemu pierwszej po-
mocy a pomoc udzielona osobie
poszkodowanej w pierwszych 3
do 5 minut po wypadku zwieksza
jego szanse na przezycie od 49
do prawie 80 proc.

- Pelny kurs udzielania pierw-
szej pomocy trwa okoto czte-
rech godzin, cho¢ juz pietnascie
minut wystarczy by nauczyc sie
podstaw - méwit w rozmowie
z nami Michat Jurczak, instruktor
pierwszej pomocy przy Wielkiej
Orkiestrze gwiatecznej Pomo-
cy, ktéra jest organizatorem
dzisiejszej akcji pn. ,Pierwsza
Pomoc - to dziecinnie proste”.
Akcja odbywa sie réwnolegle
w dziesieciu miastach w Polsce
na dworcach kolejowych, gdzie
kazdy przechodzier badz pasa-

Zer moze za darmo nauczy¢ sie
prawidtowego udzielania pierw-
szej pomocy. W roli szkolacych
wystepuja dzieci ze szkét pod-
stawowych (klasy HII), biorace
udziat w Programie Edukacyjnym
»Ratujemy i Uczymy Ratowac”.

Fundacja WOSP prowadzi
Program Edukacyjny ,Ratu-
jemy i Uczymy Ratowac” od
2006 roku. Program polega na
wprowadzeniu zajec z podsta-
wowych czynnosci ratujacych
Zycie powszechnie juz w pierw-
szych klasach szkoty podsta-
wowej. Dzieci oswajaja sie
z tak waznymi zagadnieniami,
ksztattowane sa wlasciwe na-
wyki - pierwsza pomoc staje sie
dla nich czyms naturalnym. Do
tej pory Programem objetych
jest: 26 893 nauczycieli z 12 160
szkot. Stanowi to 91% wszystkich
szkot podstawowych w Polsce.
Dzieki Fundacji WOSP w Polsce
nauka resuscytacji krazeniowo-
-oddechowej jest powszechna,
bezptatna i dostepna dla wszyst-
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kich dzieci! Ponad 2 miliony dzie-
ci w szkotach podstawowych
uczy sie podstaw pierwszej po-
mocy.

- Podczas dzisiejszej akgji
staramy sie pokazac, ze udzie-
lanie pierwszej pomocy nie jest
czyms trudnym. Dzieki takim
spotkaniom, jak to dzisiejsze,
wiele 0s6b przypomina sobie -
chocby z kursu prawa jazdy, jak
prawidtowo udziela¢ pierwszej
pomocy. Z drugiej strony, w akgji
biora udziat dzieci, ktére czuja
sie bardzo podekscytowane tym,
Ze moga uczyc innych. Dla wielu
z tych dzieci to duze przezycie
i z pewnoscia umiejetnosci,
ktére przekazuja
innym pozostana
im na dluzej a w
chwili bezposred-
niego zagrozenia
zycia nie zostawia
nikogo w potrze-
bie - méwit Michat
Jurczak. - Waznym
jest rowniez fakt, by

nauka pierwszej pomocy byta
prowadzona juz od najmtod-
szych lat, tylko w taki spos6b
mozemy zmienic nieprzychylne
nam statystyki krajowe. Fajnie by
byto, by w szkotach prowadzony
byt przedmiot, na ktérym dzieci
od matego wpajane miatyby jak
udziela¢ pomocy innym - pod-
sumowuja organizatorzy akgji.
Polska wypada blado na tle
innych krajow. U nas wedtug
niekt6rych badan, tylko 10 proc.
0s6b decyduje sie na udziele-
nie pierwszej pomocy innym,
podczas gdy w Szwegdiji jest do
59 proc. a w Holandii nawet
61 proc.
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Liga tenisa stotowego dla niepetnosprawnych

0d stycznia br. na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego powotano lige tenisa stotowego dla osob niepetnosprawnych.
Na chwile obecna jest w niej 6 zespotow: Gorowo ltaweckie, Lidzbark Warminski powiat oraz miasto, Henrykowo, Wolnica
oraz Elblag, ktory reprezentuje 7 osob, z SDS przy ul. Winnej oraz z SDS ,Lazarus”.

-W 2011 r. zaproszono nas
na turniej tenisa stotlowego
do zaprzyjaznionego Gérowa
Haweckiego, w ktérym udziat
brato 11 ré6znych osrodkéw
z naszego wojewddztwa, gtow-
nie Srodowiskowe Domy Sa-
mopomocy oraz Warsztaty
Terapii Zajeciowej - wyjasnia
Pawet Gotebiewski, kierow-
nik SDS ,Lazarus” w Elbla-
gu. - Nie ¢wiczyliSmy wtedy
duzo, wiec nasze wyniki byly
mizerne, ale od tego turnieju
wszystko sie zmienito. Kupili-
$my st6t do ping-ponga, drugi
otrzymalismy od Zwiazku Teni-
sa Stotowego, wyposazylismy
sie w piteczki ping-pongowe,

rakietki i postanowilismy po-
traktowac to powaznie, uczac
naszych uczestnikow grac.

Jak podkresla Pawet Gote-
biewski, tenis stofowy moze
stac sie doskonata okazja do
rehabilitacji, cztowiek jest
przede wszystkim w ruchu,
wiec ¢wiczy kondycje i popra-
wia sylwetke. Ping-pong ¢wiczy
réwniez koncentracje oraz pa-
mie¢, a takze uczy wygrywania
i przegrywania.

- Od 3-4 lat organizujemy
turniej tenisa stotowego dla
Srodowiskowych Doméw Sa-
mopomocy i to sie sprawdza.
Dla wielu ludzi to cos$ nowego,
to mozliwos¢ wyjscia z domu,

oderwania
sie od co-
dziennosci
i zintegro-
wania sie.
W dzisiej-
szych cza-
sach duzo
mowi sie
o otytosci,
spowodo-
wanej m.
in. przez
brak ru-
chu, ktérego czesto brakuje
osobom niepetnosprawnym.
Tenis stotowy daje mozliwosc
dbania o zdrowie - podsumo-
wuje Pawet Gotebiewski.

Osoby chcace sprébowac
swoich sit w tenisie stotowym
i dotaczy¢ do druzyny, moga
skontaktowac sie z SDS ,La-
zarus”.

AG

Sportowcy IKS ,.ATAK” z wizyta w Przezmarku

W ramach rozpoczetego w nowym roku w $DS w Przezmarku cyklu ,.Spotkan z ciekawymi ludzmi”, 29 stycznia br. uczest-
nicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku oraz uczestnicy Warsztatu Terapii Zajeciowej przy DPS ,.Krokus”
we Wiadystawowie, mieli okazje spotkac si¢ z Tomaszem Woznym - prezesem Integracyjnego Klubu Sportowego ,.ATAK”
w Elblagu, Krzysztofem Wojtaszkiem - zawodnikiem i trenerem lekkoatletyki w Klubie oraz Dariuszem Fercho - czotowym
zawodnikiem klubowym.

Wizyta Sportowcéw miata charakter poga- %
danki z doskonale przygotowana prezentacja §
osiagniec sportowych Klubu. Spotkanie to przy-
czynito sie do blizszego poznania réznorodnych
dyscyplin sportowych, poszerzenia wiedzy nt.
integracji osob niepetnosprawnych przez sport,
propagowania zdrowego stylu zycia, oraz roz-
wijania pasji i zainteresowan.

Stuchacze chetnie zadawali pytania, a Go-
Scie z przyjemnoscia na nie odpowiadali. Na
zakonczenie spotkania przedstawiciele IKS
»ATAK” pozostawili podopiecznym gadzety,
ktore niewatpliwie beda wielokrotnie wyko-
rzystywane do celéw edukacyjno-sportowych,
a uczestnicy przygotowali skromny upominek
na pamiatke spotkania.

Red.
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Warsztaty zeglarskie dla niepetnosprawnych

Mazurska Szkota Zeglarstwa wspolpracujaca z Polskim Zwiazkiem Zeglarzy Niepetnosprawnych zaprasza wszystkich
chetnych na czternastodniowe, bezptatne warsztaty zeglarskie dla osob niepetnosprawnych. Trwa przyjmowanie zgtoszen.

Warsztaty sa catkowicie
bezptatne dla uczestnikéw
(zakwaterowanie, wyzywienie,
sprzet, instruktorzy, pomoce
naukowe). Uczestnikami moga
by¢ osoby posiadajace stopien
niepetnosprawnosci, nie beda-
ce uczestnikami Warsztatow
Terapii Zajeciowej. Zadanie jest
wspotfinansowane ze srodkéw
Paristwowego Funduszu Reha-
bilitacji Os6b Niepetnospraw-
nych.

Catos¢ odbywac sie bedzie
w Miedzynarodowym Centrum
Zeglarstwa i Turystyki Wodnej
w Gizycku w czterech termi-
nach (od 30 czerwca do 13
lipca br.; od 15 do 28 lipca br.;
od 30 lipca do 12 sierpnia br.
oraz od 14 do 27 sierpnia br.).

Kandydaci chcacy
wziac udziat w warsz-
tatach powinni wypet-
ni¢ ankiety dostepne
na stronie www.msz.
org.pl, skserowac
swoje orzeczenie
o niepetnosprawnosci
(oryginat nalezy miec¢
przy sobie w dniu roz-
poczecia kursu) oraz
uzyskac zaswiadcze-
nie lekarskie o bra-
ku przeciwwskazan
do uprawiania ze-
glarstwa. Nastepnie
przesta¢ wszystkie
dokumenty na adres: Mazur-
ska Szkota Zeglarstwa, ul. Mo-
niuszki 24, 11-500 Gizycko.

Regulamin warsztatéw, dru-

ki do pobrania zamieszczone
sa na stronie www.msz.org.pl.

Szczegotowe informacje
uzyska¢ mozna pod numera-
mi telefonow: (87) 4285898,

4285971, 667666 219 (kom.),
a takze droga elektroniczna:
sail@sail-mazury.pl lub krzy-
siedd@wp.pl.

Oprac. RS

Powalcza o awans na Igrzyska

W potowie marca (od 13 do 21 marca) w szwedzkim Ostersund odbeda sie Mistrzostwa Swiata grupy ..B” w hokeju na
sledzach. Wezmie w nich udziat rowniez druzyna reprezentacji Polski oparta na zawodnikach IKS , ATAK” Elblag.

Hokej na sledzach, to jedna
z najbardziej widowiskowych
dyscyplin sportowych, upra-
wianych przez osoby niepetno-
sprawne. W Polsce dyscyplina
ta istnieje od 2006 r. a jego
stolica niemal od poczatku
jest Elblag gdzie powstata
kadra narodowa polskich nie-
petnosprawnych hokeistow.
Nasza druzyna w 2009 r. zdo-
byta srebrny medal w Pucharze
Swiata w Soleftea w Szwegiji,
a brazowy - w Mistrzostwach
Swiata grupy B w Holandii.

- Obecnie naszym celem
jest walka z najlepszymi re-
prezentacjami na Swiecie i za-
kwalifikowanie sie na zimowe
Igrzyska Olimpijskie Pyeong-
Chang 2018 oraz awans do
grupy ,A” Mistrzostw Swiata.

Réwniez waznym celem jest
dziatanie na rzecz wzrostu po-
pularnosci sportu niepetno-
sprawnych (zwtaszcza sportéw
zimowych na czele z hokejem
na sledzach) w spoteczeristwie

- m6wi Tomasz Wozny, prezes

IKS , Atak” oraz menadzer i ko-
ordynator polskich sledzystéw.

Dotychczasowe osiagniecia |

wskazuja na ogromny poten-
cjat jaki drzemie w Srodowi-
sku sportu niepetnosprawnych.
Jednak, aby ten potencjat uru-

chomi¢ musza byc¢ spetnione |

okreslone warunki i powinny
powstac¢ mechanizmy sprzyja-

jace rozwojowi tej dyscypliny |

sportu. Gtéwnym i jedynym
przystosowanym dla osé6b
niepetnosprawnych krytym
lodowiskiem w Polsce jest lo-

gdzie trenuja nasi sledzysci.
Podczas mistrzostw w Szwe-
¢ji Polacy zagraja z Korea Po-

razem z TOBA
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dowisko ,Helena” w Elblagu, tudniowa, Wielka Brytania ,

Stowacja i Austria, Szwecja.
Oprac. RS
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Jak doszlo do tego, ze oddziat
ERKON-u powstat takze w Ostro-
dzie?

- Kontakt z ERKON-em mia-
tem jeszcze w czasach, kiedy
zyta Ewa Sprawka (poprzednia
dyrektor - od red.), czyli kilka-
nascie lat temu. Juz wtedy za-
kietkowata mysl o nawiazaniu
wspotpracy. Pomyst dojrze-
wat az do pazdziernika ubie-
gtego roku, kiedy zapadty juz
konkretne decyzje i ustalenia,
aby powotac oddziat ERKON-
-u w Ostrodzie. Okazato sie,
ze Elblag i Ostrode taczy nie
tylko kanat, ale takze wspolne
idee i mozliwosci, a widzac per-
spektywy finansowania nowych

miesiecznik

o

Tob&

s6b niepetnosprawnych

Rozmowa razemztoba.pl
z Markiem Skaskiewiczem

projektéw, w ktérych beda do-
brze widziane partnerstwa sub-
regionalne, bedzie nam tatwiej

" je zrealizowac.

- Jakie plany ma Pan na naj-
blizszy czas?

- Pierwsza rzecz to zbudo-
wanie zespotu. Opr6cz mojej
osoby wspotpracowac beda ze
mna Mariusz Bojarowski oraz
Izabela Wieckowska, pracow-
nicy ostrodzkiego Powiatowe-
go Centrum Pomocy Rodzinie,
zwiazani na co dzien ze srodo-
wiskiem o0s6b niepetnospraw-
nych, ale z czasem bedzie nas
z pewnoscia wiecej. JesteSmy
teraz na etapie pozyskiwania
lokalu, wiec mysle, ze od maja
br. bedziemy juz dziata¢ pod
szyldem ERKON-u. Chcieliby-
smy takze wykorzystac¢ dobre
praktyki, wypracowane przez
ERKON, chociazby ustugi asy-
stenta osoby niepetnosprawnej,
ktére funkcjonowaty wprawdzie
juz w Ostrédzie, ale niestety za
krétko. Do tego pomystu chce-
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82-300 Elblqg, ul. Zwigzku Jaszczurczego 15
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my jednak wrécic. Chcielibysmy
réwniez stac sie partnerem dla
innych organizacji z naszego
regionu, ktére pragnetyby wcho-
dzi¢ w sfere rehabilitacji zawo-
dowej 0s6b niepetnosprawnych
oraz w sfere ekonomii spotecz-
nej, m.in. poprzez tworzenie
spotdzielni socjalnych.

- Jakie sq najwieksze potrzeby
osob niepetnosprawnych w po-
wiecie?

- W moim odczuciu naj-
bardziej brakuje ptaszczyzny
wspotpracy. Baza naszego
miasta, infrastruktura moze
temu sprzyja¢, mamy bowiem
do zagospodarowania duze
obiekty pokoszarowe. Moim
marzeniem jest, aby podmioty
samorzadowe oraz r6zne orga-
nizacje pozarzadowe zatozyty
przedsiebiorstwo spoteczne,
co zaowocowatoby znacznym
zmniejszeniem bezrobocia
wsrdd os6b niepetnosprawnych.
W sferze spotecznej uwazam,
ze jest duza potrzeba skoordy-
nowania jednego zrédta infor-
macji, tak, aby docieraty one
do wiekszej ilosci oséb niepet-
nosprawnych. Poza tym wciaz

§le¥Z<yl MIESIECZNIK 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

WYDAWCA:

widoczne sa bariery nieufnosci
wsrod przedsiebiorcow wobec
zatrudniania oséb niepetno-
sprawnych oraz bariery archi-
tektoniczne.

- Mowiac o barierach. Czy Ostrd-
da jest miastem przyjaznym dla
0s6b niepetnosprawnych?

W skali od 0 do 10 datbym
7. Wiekszos¢ duzych imprez
dostosowana jest pod katem
0s6b niepetnosprawnych, ko-
munikacja miejska tez juz jest
w potowie dostosowana, urzedy
publiczne réwniez, wciaz jednak
brakuje wystandaryzowania, co
oznacza, ze zgodnie z prawem
budowlanym budynki te sa do-
stepne na 5, a z ergonomicz-
nego punktu widzenia niestety
tylko na 3+. AG

Marek Skaskiewicz, pre-
zes Warminsko-Mazurskiego
Stowarzyszenia Ludzi Nie-
petnosprawnych , Alfa” oraz
nowy kierownik oddziatu EI-
blaskiej Rady Konsultacyjnej
Os6b Niepetnosprawnych
w Ostrodzie.

Elblgska Rada Konsultacyjna

Os6b Niepetnosprawnych (ERKON)
www.softel.elblag.pl/erkon
e-mail: erkon@softel.elblag.pl

DZIAL LACZNOSCI Z CZYTELNIKAMI:
tel. (055) 232-69-35;
e-mail: redakcja@razemztoba.pl

Miesiecznik jest cztonkiem Polskiego Stowarzyszenia Prasy Lokalnej (PSPL).
Autorzy zamieszczanych artykutéw prezentujq wtasne poglady.
NAKtAD: 3000 egzemplarzy
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Bezdomni w miescie

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej Urzedu Mar-
szatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
podsumowat zjawisko bezdomnosci w regionie Warmii
i Mazur. Analizujac liczbe bezdomnych w wojewédztwie
mozna zauwazyc, ze najwiecej z nich przebywa w srodo-
wiskach miejskich. Pierwsze niechlubne miejsce zajmuje
Elblag, gdzie znajduje sie 161 bezdomnych, drugie -
Olsztyn z 153, trzecie zas Ostr6da z 61 bezdomnymi.

Opierajac sie na danych z osrodkéw pomocy spo-
tecznej szacuje sie, ze wedtug stanu na 31 grudnia
2014 r. w wojew6dztwie warminsko-mazurskim liczba
bezdomnych wyniosta 1.361 0s6b, z czego zdecydo-
wana wiekszosc¢ to mezczyzni. Niepokoj budzi fakt, iz

problem ten dotyka réwniez 27 dzieci.

Wsréd gtéwnych przyczyn powodujacych bezdom-
nos¢ wymienia sie alkoholizm - 935 o0s6b, eksmisje - 333
0s6b, przestepczos¢ 107 os6b, oraz choroby - 138 osoby.

Sifownia z monitoringiem

Sitownia na swiezym po-
wietrzu dla os6b starszych
w Parku Traugutta ma swoj
profesjonalny monitoring.
Inwestycja ta byta ostatnim
etapem projektu Ogrody
Zdrowia ktory zostat sfinan-
sowany przez Lions Clubs
International Foundation
z Oak Brook w USA oraz dwa
Kluby Lions z Elblaga (Lions
Club Elblag i Lions Club EI-
blag Truso) i jeden Klub Lions
z Aurich (Lions Club Aurich
Frisia Orientalis).

W ramach projektu w Par-
ku Traugutta staneto 12 po-

Oprac. Red.

dwajnych urzadzen do ¢wiczen

dla os6b starszych. Sitownia |

juz stuzy mieszkaricom Elbla-
ga, w szczeg6lnosci seniorom
z Uniwersytetu Trzeciego Wieku
i Oso6b Niepetnosprawnych.

- Z radoscia przyjmujemy
wszystkie inicjatywy, ktore

przyczyniaja sie do aktywno- |

sci ruchowej mieszkancow
miasta, szczegdlnie, ze jest to

sitownia dostosowana dla senio- _

réw. Zainstalowany monitoring

z pewnoscia przyczyni sie takze |
do poprawy bezpieczenstwa -

podkresla Krzysztof Nowacki
z elblaskiej policji. Oprac. Red.
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Bedzie tor dla tyzwiarzy

Prezydent Miasta Elblaga przedtozyt informacje o po-
jetych staraniach na rzecz uzyskania dofinansowania
do inwestycji miejskich. Najwieksze zainteresowanie
wzbudzita informacja o dalszej modernizacji kompleksu
obiektow sportowych przy ul. Agrykola.

Obejmie ona przebudowe toru wrotkarskiego wraz
z instalacja mrozenia toru, co pozwoli go wykorzystac
rowniez do jazdy szybkiej na lodzie oraz potozenie
nawierzchni poliuretanowej na boisku wewnatrz toru.
Przesunieta zostanie ptyta boiska do pitki noznej, tak, aby
umozliwi¢ budowe nowego budynku dla zawodnikéw
(z szatniami, sanitariatami, itp.). Z boiska korzystaja
nie tylko kluby Olimpia i Concordia, ale i mtodziez
z Miedzyszkolnego Osrodka Sportowego i szkolnych
klubéw sportowych.

Oprac. Red.
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Gichon - Artysta niepokorny

W Centrum Sztuki Galeria EL w Elblagu odbyta sie
promocja ksiazki niewidomego artysty - Waldemara
Cichonia - pt. ,Lucky Loser”. Ksiazka to wydawnictwo
bogate zaréwno w tekst, jak i obraz. Znajdziemy tam
wypowiedzi przyjaci6t oraz nauczycieli, m.in. Ryszarda
Tomczyka, Jarostawa Denisiuka, Jerzego Domino czy
Franciszka Duszenki oraz obszerny katalog prac doku-
mentujacych 35 lat pracy tworczej artysty, m.in. kolekcje
zdje¢, plakatéw, wycinkéw prasowych, zaproszen oraz
listow gratulacyjnych.

O Waldemarze Cichoniu (ur. w 1955 r. w Elblagu)
mowi sig, Ze to artysta niepokorny, bardzo doswiadczony,
ktory gdzie tylko moze stara sie wtracic¢ swoje artystycz-
ne trzy grosze. Absolwent Panstwowej Wyzszej Szkoty
Sztuk Plastycznych w Gdansku, studiowat na Wydziale
Rzezby, u profesora Franciszka Duszenki. Wielokrotnie
nagradzany w miedzynarodowych konkursach rzezby
w sniegu. Organizator i komisarz Ogélnopolskich Ple-
neréw Ceramicznych i wystaw poplenerowych w Kady-
nach. W latach 80. - inicjator i komisarz ogélnopolskich
pleneréw rzezbiarskich INGERENCJE z wykorzystaniem
drewnianych form odlewniczych w przestrzeni publicz-
nej Elblaga. Przez wiele lat cztonek rady artystycznej
przy Centrum Sztuki Galeria EL. W latach 90. - cztonek
Komisji Kultury przy Urzedzie Miejskim w Elblagu. Pra-
cuje gtéwnie w drewnie, kamieniu, ceramice, brazie,
operuje szeroka skala realizowanych prac - zar6wno
kameralnych statuetek, jak réwniez rzezb gabinetowych
i wystawienniczych. AG

Promujemy elblaskie produkty!

Ten rok obfituje w Elblagu w wiele waznych wydarzen,
ktére maja szanse wypromowac nasze miasto. W pierw-
szej kolejnosci - 50- lecie | Biennale Form Przestrzennych
oraz 120-lecie Tramwajow Elblaskich. Biennale, odno-
szace sie do wyjatkowych rzezb przestrzennych, ktére
mozna spotka¢ w roznych czesciach naszego miasta,
beda reklamowane pod hastem ,Elblag w formie”.
W ramach kampanii odbeda sie¢ m.in. otwarte spotkania
dla dzieci w Galeri El, majace przyblizy¢ najmtodszym
historie i idee form. Z kolei z okazji 120 lat Tramwajow
Elblaskich miasto chce zorganizowac m.in. cykl spotkan
w zajezdni, kursy zabytkowym tramwajem oraz projekcje
filmu dokumentalnego a na Bramie Targowej. Prawdziwa
gratka turystyczna bedzie takze otwarcie w kwietniu br.
zrewitalizowanej wiezy widokowej katedry sw. Mikotaja,
z ktorej bedzie mozna podziwia¢ panorame naszego
miasta i okolic oraz reaktywacja rejsow wycieczkowych
na Kanale Elblaskim, podczas ktérych turysta ma okazje
podziwiac jedne z najwybitniejszych osiagnie¢ hydro-
technicznych, jakim jest jedyny w Europie dziatajacy
system pochylni umozliwiajacy pokonanie statkom stu
metrowej ré6znicy pozioméw wody pomiedzy jeziorem
Drweckim a Zalewem Wislanym. Pochylnie wytaczone
byly z uzytkowania przez 2 lata. Rewitalizacja objeta
kapitalny remont na odcinku pieciu zabytkowych po-
chylni (Buczyniec, Katy, Olesnica, Jelenie, i Catuny),
czterech $luz (Mitomtyn, Zielona, Ostr6da, Mata Rus)
oraz odmulanie i umocnienie linii brzegowej niekt6rych
odcink6éw na szlaku Kanatu Elblaskiego. To byt pierwszy
remont od 155 lat, czyli od momentu powstania Kanatu.
Wszystko wskazuje na to, ze pierwsze statki wyptyna
juz w maju br. AG
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